UCHWALA NR XVII1/132/2021
RADY GMINY TARNAWATKA

z dnia 8 lutego 2021 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Tarnawatka na lata 2021-
2028

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1876 z p6zn. zm.) art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
713 z p6zn. zm.) Rada Gminy Tarnawatka uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategic Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Tarnawatka na lata 2021-2028
stanowigcg zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tarnawatka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Kazimiera Mandziuk
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Wstep

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych stanowi podstawe do realizacji
wzglednie trwatych wzorow interwencji spotecznych podejmowanych w celu poprawy,
negatywnych zjawisk wystepujacych w obrebie danej spotecznosci. Tworzenie Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2021-2028 dla Gminy Tarnawatka, miesci si¢ w
wielu dziedzinach i dziataniach polityki spotecznej. Odpowiednio przygotowana oraz sukcesywnie
wdrazana ma doprowadzi¢ do wyeliminowania kluczowych problemow spotecznych.

Przed wladzami samorzadowymi oraz instytucjami pomocy spotecznej na poziomie
lokalnym stoja trudne do rozwigzania problemy m. in zjawiska zwigzane ze sferg ubdstwa,
problemy egzystencjonalne os6b samotnych, starszych oraz niepelosprawnych, uzaleznienia,
przemoc. Te wszystkie zjawiska sg kluczowe w sposobie odczuwania jako$ci zycia mieszkancow.

Istotg niniejszej strategii jest okreslenie misji oraz wyznaczenie celow strategicznych oraz
dziatah majacych na celu poprawe warunkéw zycia mieszkancow Gminy Tarnawatka.

Jako element ,,zywy” przedstawiona strategia bedzie podlega¢ cigglym zmianom, beda
pojawiaé si¢ nowe, wazne cele a cze$¢ straci swoja aktualno$¢. Ten ciggly proces zmian, jest
pozadany, poniewaz jest on miernikiem dziatan i dazen grup spotecznych, mieszkancoéw gminy oraz
wspoéldzialania instytucji 1 organizacji zar6wno rzadowej jak i samorzadowej, a takze organizacji
pozytku publicznego.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych sktada si¢ z trzech czegsci, tj.
czesci wprowadzajacej, diagnostycznej 1 programowe;.

I. Cz¢$¢ wprowadzajaca zawiera najistotniejsze informacje dotyczace konstruowania
dokumentu. Przedstawione w niej zostaly aspekty prawne, bedace fundamentem dziatania
samorzadu lokalnego, zasady 1 wartosci na ktorych opiera si¢ lokalna polityka spoteczna,
oraz najwazniejsze informacje dotyczace metodyki pracy nad strategia. W tej czesci
przyblizono réwniez zalezno$¢ z innymi dokumentami strategicznymi funkcjonujacymi na
réznych poziomach administrowania i zarzadzania.

II. Czgs¢ diagnostyczna obejmuje informacje ogolne dotyczace Gminy Tarnawatka. Wiedza ta
zostala zgromadzona na podstawie analizy danych pozyskanych z Urzedu Gminy
Tarnawatka, obejmujacych zasiggiem sytuacje mieszkancow oraz identyfikacj¢ mocnych i

stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spoleczne;.
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III. Czg$¢ programowa zawiera najwazniejsze zatozenia polityki spotecznej Gminy. S one
ujete w formie misji, celow strategicznych, programéw operacyjnych i dziatan. Wskazano
rowniez podmioty realizujace strategi¢, wspotdziatajace.

Praca nad Gminng Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2028 to
proces wieloetapowy, wymagajacy zaangazowania wielu ludzi i instytucji.

Kazda strategia stuzy do osiaggniecia zatozonych celéw. Samorzad Gminy Tarnawatka oraz
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tarnawatce wytycza 1 zatwierdza dziatania: wykonalne,
realne, ekonomiczne oraz akceptowalne spotecznie, jednak nie moga pozosta¢ ich jedynymi
realizatorami. Warunkiem jest wspotdziatanie wtadz podczas realizacji zamierzen z instytucjami i
organizacjami zajmujacymi si¢ polityka spoleczng tj. o$wiata, stluzba zdrowia, policja itp.
Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzorow interwencji
spotecznych, ktore majg przyczynic si¢ do poprawy warunkow zycia mieszkancow w szczegolnosci

tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem spotecznym.
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I. CZESC WPROWADZAJACA

1.1 Podstawy prawne

Obecnie wiele aktow prawnych reguluje zadania szeroko poj¢tej pomocy spolecznej oraz
innych dziedzin ze sfery spoteczne;j takich jak: edukacja, zdrowie, rynek pracy, sport, kultura itd.
Wigkszo$¢ zadan realizowanych jest przez samorzady terytorialne z dochodéw wtlasnych, subwencji
1 dotacji. Do realizacji zadan wilasnych przewidziano réwniez liczne programy, ktore wynikaja ze

specyfiki i potrzeb poszczegdlnych grup spotecznych m. in:

1) Wieloletni Program ,,Posilek w domu i w szkole”

2) Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
3) Program Karta Duzej Rodziny

4) Program ,,Rodzina 500 +”

5) Program ,,Dobry Start”

6) Program wieloletni ,,Senior +”

7) Stypendium socjalne

Poza programami wynikajacymi z przepisow ustawowych opracowano szereg programow
resortowych, ktérych powodzenie jest mozliwe wytacznie przy zaangazowaniu wtadz lokalnych a
nie tylko instytucji rzadowych.

Samorzady maja rowniez obowigzek opracowywania wiasnych programéw takich jak:

1) Program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2) Ocena zasobow pomocy spolecznej

3) Gminny Program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie

4) Gminny Program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych.

Wielko$¢ 1 réznorodno$¢ programoéw kierowanych do spotecznosci lokalnych
wymaga sprawnej koordynacji. Wydaje si¢, ze naturalnym narzgdziem do realizacji tych

celow moze by¢ takze Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych.
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Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw  Spolecznych jest dokumentem
uregulowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1769). Przewiduje on w ramach
zadan wilasnych gminy ,,opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki,
rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z
grup szczegbdlnego ryzyka”. Inne akty prawne, ktore majg wptyw na tres¢ i1 ksztalt niniejszej

Strategii to:

1. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,

. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

3
4
5
6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii,
7. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

8. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

9. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych,

10. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

11. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

12. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

13. Ustawa z 14 dnia czerwca 1960 r. Kodeks postepowania cywilnego,

14. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,

15. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

16. Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 prawo energetyczne,

17. Ustawa z dnia 17 listopada 2016 r. O wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”,

18. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

19. Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r o osobach starszych (Dz .U. z 2015, poz.1705).
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II. CZESC DIAGNOSTYCZNA

2.1 Ogolna charakterystyka i zarys historyczny gminy Tarnawatka

Gmina Tarnawatka polozona jest w poludniowej czesci wojewodztwa lubelskiego w powiecie

tomaszowskim. Siedziba gminy - Tarnawatka znajduje si¢ w odleglosci:
* 10 km od siedziby powiatu - Tomaszowa Lubelskiego,
* 26kmod Zamoscia - stolicy dawnego wojewodztwa zamojskiego, stolicy subregionu,
* 116 km od stolicy wojewodztwa lubelskiego — Lublina.

W podziale geograficznym teren gminy polozony jest na pograniczu dwoch jednostek
fizjograficznych. Przewazajaca czesé zachodnia potozona jest na Roztoczu Srodkowym tzw. Tomaszowskim,
cz¢$¢ wschodnia natomiast na Grzgdzie Sokalskiej. Przewazajg tereny pagorkowate. Zbocza dolin sg zwykle
krétkie i strome. Przez znaczng czgs$¢ potudniowego obszaru gminy przebiega rozlegle obnizenie terenu
zrodliskowego odcinka rzeki Wieprz. Maksymalne wzniesienie wystepuje w miejscowosci Tarnawatka (325
mn.p.m.)

Gmina zajmuje powierzchnie 82,7 km® i jest podzielona na 14 solectw: Dgbrowa Tarnawacka, Huta
Tarmawacka, Klocowka, Kundéwka, Niemirowek, Niemirowek-Kolonia, Pankow, Pauczne, Podhucie, Sumin,
Tarnawatka, Tarnawatka-Tartak, Tymin, Wieprzow. Gmina Tarmmawatka sgsiaduje z czterema gminami: Krynice,
Rachanie Tomaszow Lubelski i Krasnobrod.

GMINA TARNAWATKA

WARSZAWA

Rys. 1 Mapa Gminy Tarnawatka Rys. 2 Mapa Powiatu Tomaszowskiego

Zrédio: hitp://powiat-tomaszowski.com.pl Zrédio: hitp://powiat-tomaszowski.com.pl
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Powiat tomaszowski, ktérego czeécig jest Gmina Tarnawatka, lezy w potudniowo-
wschodniej czesci wojewodztwa lubelskiego przy granicy z Ukraing.
Pod wzgledem administracyjnym dzieli si¢ na 13 gmin. Jedng gming¢ miejska, trzy gminy

miejsko- wiejskie, oraz dziewig¢ gmin wiejskich.

Tabela 1 Podziat administracyjny gmin w powiecie tomaszowskim

Gmina Powierzchnia Ludnos¢ Gestosé Siedziba
Gmina miejska

Tomaszéw Lubelski | 13,29 km > 20222 1522 os/km?> Tomaszéw Lubelski
Gminy miejsko- wiejskie

Lubycza Krélewska |208,09 km® 6692 32 os/km? Lubycza Krélewska
Laszczow 129,32 km? 6502 50 os/km? Laszczéw
Tyszowce 128,31 km? 6179 48 0s./km? Tyszowce

Gminy wiejskie

Belzec 33,52 km? 3477 104 o0s./km* Belzec

Jarczéw 105,65 km? 3579 34 os./km? Jarczéw

Krynice 73,55 km? 3629 49 o0s./km? Krynice

Rachanie 89,25 km?® 5675 64 os./km? Rachanie

Susiec 190,77 km? 7761 41 os./km? Susiec
Tarnawatka 82,87 km? 4041 43 os./km? Tarnawatka
Telatyn 111,77 km? 4402 39 0s./km? Telatyn
Tomaszéw Lubelski | 175,91 km? 10865 62 0s./km? Tomaszéw Lubelski
Ulhéwek 146,63 km? 5175 35 o0s./km? Ulhéwek

Zrédio: Wyniki badar biezgcych — Baza Demografia- Giéwny Urzqd Statystyczny

Kluczowe znaczenie strategiczne dla Tarnawatki ma potozenie przy drodze krajowej 17
(Warszawa- Garwolin- Lublin- Zamo$¢- Tomaszéw Lubelski- Hrebenne) o oznaczeniu
transeuropejskim E 372. Droga ta stanowi jedno z dwoch gltéwnych potaczen Polski, a szerzej

patrzac- Unii Europejskiej z Ukraing.
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gmina \\

TarnawatkaE_E

t\ f—.':-.eL-e-.-.\.-.-e-

Rys. 3 Gmina Tarnawatka na tle wojewodztwa lubelskiego

Zrédio: hitp://powiat-tomaszowski.com.pl

Sie¢ osadniczg Gminy Tarnawatka tworza miejscowosci wiejskie: Tarnawatka, Tarnawatka-
Tartak, Wieprzow, Tymin, Huta Tarnawacka, Podhucie, Pauczne, Pankéw, Sumin, Niemirowek,
Niemiréwek -Kolonia, Kunéwka, Klocowka, Dabrowa Tarnawacka.

Sama nazwa Tarnawatka pochodzi od stowa ,,tarn”- tarnina. Krzewy tarniny bujne porastaty
niegdy$s okolice miejscowosci, dzisiaj wystepuje juz bardzo rzadko. Wie§ zostata zatozona na
prawie woloskim pod koniec XV lub na poczatku XVI wieku. W rejestrze z 1507 roku byta
wymieniana pod nazwa Wola Tarnawacka, pdzniej nazywana byla Wolica, a w roku 1531
Tarnawatkg. W poprzednich pokoleniach gmina Tarnawatka przechodzita rézne koleje np. 1976
roku zostata zlikwidowana, a dzigki uporowi kilku miejscowych dziataczy reaktywowana w 1986
roku. Pod wzgledem turystycznym na uwage zastuguja rowniez zabytkowe budowle. Zachowata sig¢
dawna cerkiew z 1890 r. od 1921 r. stuzy jako kos$ciot rzymskokatolicki. Ponadto pozostat i zajazd 1
karczma (murowana) z I potowy XIX wieku, odnawiane w 1951. Najwigkszg chlubg Tarnawatki do
poczatku XX wieku byl dwoér Tyszkiewiczow, dwor otoczony parkiem, tartakiem parkowym,

tartakiem wodnym nad Wieprzem.

10
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2.2 Ludnos¢- liczba ludnosci oraz jej struktura

Gmina Tarnawatka jest zamieszkana przez 3951 mieszkancéw, wedlug stanu na dzien

31.12.2019 .

Tabela 2 Liczna ludnosci gminy Tarnawatka w latach 2016 - 2019
LATA 2016 2017 2018 2019
LICZBA LUDNOSCI 4007 4001 3992 3951

Zrédlo: USC w Tarnawatce

W ostatnich latach mozna zauwazy¢ spadek liczby mieszkancow w Gminie. W
prezentowanych ramach czasowych liczba ludno$ci zmniejszyta si¢ o 56 osob. Prezentowane dane
niestety nie oddaja catego rozmiaru zjawiska, poniewaz dotycza wylacznie osob, ktore zglosity sie
do Urzedu i dopehity formalnos$ci zwigzanych z obowigzkiem meldunkowym, stad w calosci jest to
zjawisko trudne do oszacowania. Struktura ludnosci wedlug wieku jest bardzo nierownomierna z
uwagi na kolejne nize 1 wyze demograficzne. W ostatnich latach mozna zauwazy¢, ze liczba
zgondw przewyzsza liczb¢ urodzen co obrazuje ponizsza tabela i wykres. Zjawisko nizu

demograficznego wystgpuje w calym kraju.

Tabela 3 Liczna zgonoéw i urodzen w gminie Tarnawatka w latach 2016 - 2019

2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r.
Urodzenia | Zgony Urodzenia | Zgony Urodzenia | Zgony Urodzenia  Zgony
34 42 39 43 38 41 31 52

Zrédlo: USC w Tarnawatce

60

B Urodzenia
N Zgony

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019

Wykres 1 Liczba zgonéw i urodzen w gminie Tarnawatka

Zrédlo : USC w Tarnawatce

11
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Tabela 4 Liczba mieszkancow w poszczegdlnych sotectwach.

Nazwa Liczba Liczba Liczba Liczba

miejscowosci mieszkancOw na|mieszkancOw na|mieszkancéw na|mieszkancow na
dzien 31.12.2016 |dzien 31.12.2017 |dzien 31.12.2018 |dzien 31.12.2019

Dgbrowa Tarnawacka | 86 83 78 77

Huta Tarnawacka 182 186 186 186

Klocéwka 107 114 112 115

Kunéwka 73 86 86 85

Niemiréwek 151 151 149 151

Niemiréwek - Kolonia | DG4 260 254 246

Parikow 254 248 246 244

Pauczne 121 120 114 113

Podhucie 88 83 80 77

Sumin 210 212 213 213

Tarnawatka 912 903 906 879

Tarnawatka - Tartak 766 774 780 779

Tymin 271 265 268 262

Wieprzéw Ordynacki 306 303 307 307

Wieprzéw Tarnawacki |16 2013 213 217

RAZEM 4007 4001 3992 3951

Zrédlo : USC w Tarnawatce

Zdecydowanie najwigkszym skupiskiem ludnosci jest siedziba gminy, miejscowosc
Tarnawatka, ktora jest zamieszkata przez 879 os6b co stanowi 22,7 % ogotu mieszkancow gminy. Z
racji bardzo bliskiego potozenia miejscowosci Tarnawatka- Tartak od Tarnawatki, miejscowosci te
tworza praktycznie jeden organizm, ktory zamieszkuje tgcznie 1658 mieszkancéw co stanowi
41,9 % ogotu mieszkancow gminy. Niewatpliwie dzigki, szybkiej rozbudowie osiedla domkow
jednorodzinnych w niniejszych miejscowosciach, obszar ten jest niekwestionowanym centrum
gminy.

Wspodtezynnik feminizacji, to stosunek liczby kobiet na 100 mezczyzn z danych Urzedu
Statystycznego w Lublinie wynika, iz w roku 2018 wynosit 97, wspotczynnik ten odbiega od
tendencji w powiecie tomaszowskim oraz wojewodztwie lubelskim, w tych przypadkach wystepuje

przewaga kobiet w powiecie 103 1 106 w wojewodztwie lubelskim.
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Tabela 5 Wspotczynnik feminizacji w Gminie Tarnawatka, na tle powiatu, wojewodztwa oraz kraju za rok 2018

Wyszczegolnienie | Gmina Powiat Wojewodztwo Polska
Tarnawatka Tomaszowski Lubelskie

Wspotezynnik 97 103 106 106,5

feminizacji

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie GUS, Bank Danych Lokalnych z 2018

2.3. Infrastruktura spoleczna Gminy Tarnawatka

2.3.1 Edukacja

Gmina jako jednostka samorzadu terytorialnego odpowiada za utrzymanie i 1 rozw0j bazy
materialnej szkot 1 placowek oswiatowych. Odpowiedzialnos¢ ta dotyczy wymiaru ekonomicznego
oraz rozciagga si¢ rowniez na sfer¢ zobowigzan wzgledem spotecznosci lokalnej w zakresie
tworzenia systemu edukacyjnego. Niniejszy system ma na celu stworzenie szans osobistego
rozwoju juz dla najmtodszych mieszkancoéw, a w odniesieniu do §rodowiska zapewnienie awansu
cywilizacyjnego. Placowki oswiatowe funkcjonujgce aktualnie na terenie Gminy to: Zespét Szkot i
Przedszkola w Tarnawatce oraz Szkola Podstawowa w Hucie Tarnawackiej.

Gmina Tarnawatka nieustannie dazy do tworzenia takich warunkoéw funkcjonowania
placowek oswiatowych, ktéra zapewni powszechno$¢, celowo$¢ oraz wysoka jakos¢ systemu
edukacyjnego. Aktualnie funkcjonujace szkoly zapewniaja wlasciwe warunki do realizacji zadan
edukacyjnych. Obiekty oswiatowe, ich wyposazenie m. in pracownie komputerowe, nowoczesna
oddana do uzytku hala w ZSiP w Tarnawatce z dniem 21 czerwca 2018 r. (z koncem roku 2016
Gmina Tarnawatka podpisata z Ministerstwem Sportu 1 Turystyki umowe na dofinansowanie
budowy hali przy Zespole Szkot i Przedszkola w Tarnawatce. Srodki na ten cel pochodzity z
funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej funkcjonujacego w ramach programu Rozwoju Szkolnej
Infrastruktury Sportowej Edycja 2016. Umowa z Ministerstwem Sportu i Turystyki zapewnita
dofinansowanie na poziomie 70%).

Odpowiednie kwalifikacje nauczycieli sa przedmiotem analizy wiadz gminy, z niej tez
wynika wyraznie, iz podejmowane sg dziatania wychowawcze i edukacyjne ukierunkowane na
prawidtowy rozw6j mtodego pokolenia, czego przyktadem m. in jest realizowany w roku szkolnym
2019/2020 projekt ,,Przedszkolaki z Tarnawatki” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020. Glownym zaloZeniem programu jest zwigkszenie

13

Id: UIFJZ-MNGCI-NNZRJ-QMWXU-FXSDY. Podpisany Strona 13



dostepnosci do edukacji przedszkolnej dzieci w wieku 3 — 4 lat, doposazenie placowki (m. in plac
zabaw, tablice interaktywne z oprogramowaniem) oraz prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych. Z
niniejszego programu w roznym stopniu korzysta 83 dzieci objetych edukacjg przedszkolng. Oprocz
doposazenia placowki w warto$ciowe pomoce dydaktyczne, trzy i czterolatki mogg korzysta¢ z
szerokiego wachlarza zaje¢ specjalistycznych tj. zajecia z grafomotoryki, zajecia muzyczno-
rytmiczne, zajecia z sensoplastyki, zajecia z gimnastyki korekcyjnej. Przedszkolaki maja
zapewnione wsparcie psychologa i logopedy. Mimo tego, ze program przeznaczony jest dla
najmlodszych grup wiekowych (3 i 4 — latkow) wszystkie dzieci zostaly zwolnione z optat za
wyzywienie i czesne.

W roku 2019 ZSiP w Tarnawatce podjat si¢ kontynuacji realizacji Programu SKS. Zakres
tego programu obejmowal systematyczne zajecia sportowe dla uczniow prowadzone przez
nauczycieli wychowania fizycznego. Miejscowa szkola jesienia 2019 roku przystapita do
Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej (OSE) - program publicznej sieci telekomunikacyjnej dajaca
szkotom dostep do szybkiego (100 Mb/s), bezplatnego i bezpiecznego internetu. Program zostat
stworzony przez Ministerstwo Cyfryzacji we wspotpracy z Ministerstwem Edukacji Narodowe;.
Szkota w Tarnawatce otrzymata wsparcie finansowe na zakup nowych pozycji ksiazkowych. Dzigki
Narodowemu Programowi Rozwoju Czytelnictwa zakupiono ponad 780 woluminow.

W ZSiP w Tarnawatce dziata stotdéwka szkolna i przedszkolna. Dzigki niej uczniowie maja
mozliwos¢ skorzystania z obiadow a przedszkolaki réwniez z drugiego $niadania i podwieczorku.
Uczniowie, ktorych rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej moga liczy¢ na pomoc
tutejszego Osrodka Pomocy Spotecznej w postaci refundacji kosztu positku. W miejscowej szkole
zapewniona jest rowniez opieka $wietlicowa, ktora sprawowana jest w godzinach porannych od
6.45 — 8.00 oraz od 10.45 do 16.00. Z uwagi na odlegto$¢ miejsca zamieszkania od szkoty 78
ucznidow oraz 9 przedszkolakoéw mialo zapewniony bezplatny dowoz.

Majac na uwadze prawidlowy rozwoj osobowosci mtodego pokolenia, placowki o$wiatowe
na terenie gminy staraja si¢ ksztaltowa¢ wrazliwo$¢ na potrzeby innych. W roku szkolnym
2019/2020 podejmowano szereg dziatan charytatywnych m. in : , Goraczka zlota”- akcja
prowadzona przez PCPR, ,,Goéra Grosza” - celem akcji byta pomoc dzieciom, wychowujacym si¢
poza S$rodowiskiem rodzinnym, ,Mikotajkowy dar serca”- akcja dla Pacjentow Oddzialu

Hematologii, Onkologii i Transplantologii Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Lublinie,
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Loteria fantowa dla jednej z uczennic. Z opieki przedszkolnej w roku 2019 korzystato 76 dzieci, w
wieku 3 — 6 lat. Na ternie gminie nie ma ztobek.

Szkota Podstawowa w Hucie Tarnawackiej jest 8 klasowa szkola z oddzialem
przedszkolnym, stanowi obwod dla 4 miejscowos$ci: Huty Tarnawackiej, Tymina, Podhucia i
Paucznego. Z uwagi na malg ilo$¢ ucznidow zajecia sg prowadzone w systemie klas taczonych.
Szkota w Hucie Tarnawackiej zapewnia mozliwo$¢ rozwoju uczniom szczegoélnie uzdolnionym.
Wychodzac naprzeciw ich oczekiwaniom, nauczyciele pracujg z uczniami przygotowujac ich do
udzialu w turniejach, olimpiadach zawodach sportowych na réznym szczeblu. Dla kadry
pedagogicznej] w Hucie Tarnawackiej rownie wazna jest dzialalno§¢ dobroczynna. W biezacym
roku szkolnym zorganizowane zostaly nastepujace inicjatywy: ,,Szlachetna Paczka”, ,,Gora
Grosza”, zbidrka plastikowych zakretek dla Hospicjum Santa Galla w Labuniach, zbiorka karmy
dla bezdomnych pséw, rozprowadzanie kartek §wigtecznych na rzecz oséb niepelnosprawnych.

Szkota Podstawowa w Hucie Tarnawackiej skorzystata z projektu ,,Aktywna Tablica” -
zakupiono laptopy, tablice interaktywne i projektory do dwodch sal lekcyjnych. Szkota poczynita
starania w znalezieniu dostawcy ustug internetowych by zwiekszy¢ przepustowos¢ facza. Biblioteka
znajdujaca si¢ w szkole jest systematycznie doposazana w ksigzki (w ramach Rzadowego Programu
Narodowy Rozwoj Czytelnictwa). Szkota Podstawowa w Hucie Tarnawackiej chetnie realizuje
programy i akcje prozdrowotne. Nauczyciele chetnie podejmuja si¢ dodatkowych dziatan w ramach
wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym oraz promocji szkoty. Dziatanie kadry pedagogicznej jest
ukierunkowane na ukazywanie ponadczasowych wartosci we wspotczesnym $wiecie, ksztaltowanie
si¢ prawidtowych postaw, przede wszystkim szacunku do drugiego cztowieka.

Obydwie placowki funkcjonujace w gminie s3 silnie zwigzane ze swoim otoczeniem.
Funkcjonujac w konkretnych §rodowiskach, nie moga obejs¢ si¢ bez wsparcia i aprobaty spoteczne]
dlatego tez system edukacji w Gminie jest oparty na probie budowania tadu w $rodowisku lokalnym
poprzez dialog rodzicéw, nauczycieli i wiadz samorzadowych, podejmowanie prawidtowych
decyzji dotyczacych bazy materialnej stuzacej ksztatceniu, opiece i wychowaniu oraz racjonalnego
wykorzystania srodkow finansowych na ten cel.

Mtodziez z terenu Gminy najblizsza mozliwo$¢ ksztalcenia si¢ na poziomie $rednim ma w

szkotach znajdujacych si¢ w Tomaszowie Lubelskim.
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Tabela 6 Liczba uczniow w ZSiP w Tarnawatce w latach 2017/2020

2017/2018

2018/2019

2019/2020

Tlos¢ uczniow

323

319

276

Zrédio: Urzqd Gminy Tarnawatka

Liczba Uczniow w ZSiP w Tarnawatce

2016-2020
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Rok Szkolny
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250 260 270 280 290 300 310 320 330

Liczba Uczniow

Wykres 2 Liczba Uczniow ZSiP w Tarnawatce na lata 2016 — 2020

Zrédlo: Urzqd Gminy Tarnawatka

Tabela 7 Liczba uczniéw w Szkole Podstawowej w Hucie Tarnawackiej

2017/2018

2018/2019

2019/2020

Tlosé uczniow

53

58

45

Zrédlo: Urzqd Gminy Tarnawatka

Tabela 8 Liczba uczniéw w Niepublicznej Szkole Podstawowej w Wieprzowie

2017/2018

2018/2019

Tlos¢ uczniow

27

26

Zrédlo: Urzqgd Gminy Tarnawatka
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Do roku 2019 w Gminie Tarnawatka funkcjonowaty trzy szkoly w miejscowosci
Tarnawatka, Huta Tarnawacka i1 Wieprzow. W miejscowosci Wieprzow dzigki nieustepliwosci
mieszkancow funkcjonowala Niepubliczna Szkota Podstawowa, o uprawnieniach szkoty publicznej,
z programem ksztalcenia dostosowanym do przepisdéw prawa oswiatowego. Niniejsza szkota
powstata dzigki: Stowarzyszeniu na Rzecz Wspierania Rozwoju Wieprzowa ,Razem w
Przysztos¢”.W dniu 28 sierpnia 2019 roku, Stowarzyszenie ztozyto wniosek o wykreslenie z

ewidencji szkot i placowek oswiatowych.

Liczba uczniéw w Gminie Tarnawatka

2017 -2020

350
300
250
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150
100

W ZSiP w Tarnawatce
B SP w Hucie Tarnawackiej
NSP w Wieprzowie

Wykres 3 Liczba uczniéw w gminie Tarnawaka

Zrédio: Urzqd Gminy Tarnawatka

2.3.2 Stuzba zdrowia

Opieke w zakresie zdrowia na terenie Gminy sprawuje Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Tarnawatce. Pozostale specjalistyczne ustugi medyczne s3 $wiadczone w
Tomaszowie Lubelskim i1 Zamosciu. Podstawowa placowka $§wiadczaca zdrowotne ustugi
medyczne na terenie powiatu tomaszowskiego jest Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki
Zdrowotnej w Tomaszowie Lubelskim. Profil jego dziatalno$ci obejmuje zakres: chorob

wewngetrznych, chirurgii i ortopedii, pediatrii, ginekologii i potoznictwa, gruzlicy i chorob pluc,
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chorob zakaznych, neurologii, reumatologii, laryngologii, dermatologii i wenerologii, okulistyki,
endokrynologii, audiologii, onkologii, dializoterapii, opieki paliatywnej, psychologii, rehabilitacji
leczniczej, diagnostyki i1 analiz laboratoryjnych, stomatologii, ortodoncji, protetyki i chirurgii
szczgkowej. Wyzej wymienione §wiadczenia realizowane sg w oddziatach szpitalnych i poradniach
specjalistycznych.

Specjalistyczna opieke szpitalng o zasiegu ponadregionalnym i wojewddzkim realizuja
szpitale klinicznie w Lublinie, szpitale psychiatryczne w Lublinie, Radecznicy (powiat Zamos¢) i
Zaktady Opiekunczo Lecznicze w Smoligowie, PodemszczyZnie (powiat lubaczowski). W ramach
lecznictwa uzdrowiskowego funkcjonujg szpitale uzdrowiskowe, senatoria 1 zaklady

przyrodolecznicze w Naleczowie, Poniatowej, Adampolu, Krasnobrodzie i Horyncu Zdroju.

2.3.3 Kultura, sport, turystyka i organizacje pozarzadowe
KULTURA:

Centralnymi punktami dziatalnos$ci kulturalnej w Gminie Tarnawatka sg: Gminny Osrodek
Kultury w Tarnawatce (GOK)

W Gminnym O$rodku Kultury w Tarnawatce odbywaja si¢ liczne imprezy i uroczystosci
zarowno state jak 1 okolicznosciowe np. coroczne obchody Dnia Kobiet, uroczysto§¢ Wigilijna dla
mieszkancow, Bal Karnawalowy dla dzieci oraz Dozynki Gminne. W roku 2019 Gmina Tarnawatka
byta Gospodarzem Dozynek Powiatowych. Organizacyjnie w strukturach Urzgedu Gminy

wyodrebniono stanowisko ds. organizacji dziatalnos$ci kulturalne;j.

W Tarnawatce aktywnie dziataja:

1. Chér ,,TARNA-VOX”- dzialajacy od 2013 r. przy Stowarzyszeniu na Rzecz Rozwoju Gminy
Tarnawatka. Chorem kieruje Pani Wiestawa Grabek-Wos. W chorze $piewajg glownie mieszkancy
gminy Tarnawatka ale takze Zamos$cia, Krasnobrodu, Narola, Belzca i Tomaszowa Lubelskiego.
» TARNA-VOX?” uczestniczy w uroczysto$ciach gminnych oraz powiatu Tomaszowskiego. Zespot
moze si¢ poszczyci¢ wieloma osiggnigciami na konkursach w kraju. Do najbardziej prestizowych
zaliczy¢ nalezy tytut ,,The Best of the Best” zdobyty na Migdzynarodowym Festiwalu Balcan Folk
Fest w Ztotych Piaskach (Bulgaria 2015 rok) oraz udziat w Migdzynarodowych Spotkaniach
Choéralnych w czeskiej Pradze (2017 rok).
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2. Kola Gospodyn Wiejskich — dobrowolna, samorzadna i niezalezna spoteczno- zawodowa
organizacja kobieca dzialajaca gldwnie na terenach wiejskich, ktorej dziatalno$¢ koncentruje si¢ na
pieciu aspektach: pomocy rodzinom wiejskim w wychowaniu, ksztatceniu 1 organizacji
wypoczynku dzieci 1 mtodziezy, dzialaniu na rzecz ochrony zdrowia i zabezpieczenia socjalnego
rodzin wiejskich, rozwijaniu przedsiebiorczos$ci kobiet, racjonalizowaniu wiejskiego gospodarstwa
domowego 1 zwigkszaniu uczestnictwa mieszkancow wsi w dziedzinie kultury i kultywowaniu
folkloru. W Gminie Tarnawatka aktywnie dziata 11 Kot Gospodyn Wiejskich m.in. :

- KGW Tarnawatka;

- KGW Tarnawatka — Tartak;

- KGW Tymin,

- KGW Huta Tarnawacka,

- KGW Pankow,

- KGW Niemirowek,

- KGW Niemiréwek - Kolonia,

- KGW Wieprzéw,

-KGW Pauczne,

- KGW Sumin,

-KGW Klocowka

3. Gminna Biblioteka Publiczna - ktora rozpoczeta swoja dziatalno§¢ w sierpniu 1948 r.
Ksiggozbior liczyt wtedy niespetna 460 woluminéw. Na chwile obecng ksiggozbior liczy 10645
woluminéw. W tym literatura pickna dla dzieci 3240 wolumindéw, literatura pigkna dla dorostych
5666 wolumindw, literatura popularnonaukowa 1739 wolumindéw. W ciggu ostatniego roku w
bibliotece przybyto 306 ksigzek. W roku 2019 biblioteka zakupita 48 ksigzek wigcej niz w roku
ubieglym. Poprzez strong biblioteki czytelnik, moze korzysta¢ z katalogu biblioteki, zamawiaé i

rezerwowac ksigzki oraz wspottworzy¢ ksiegozbior biblioteki.

SPORT:
Dziatalno$§¢ sportowa prowadzi stowarzyszenie sportowe: Gminny Klub Sportowy
Tarnawatka, ktory mecze rozgrywa na boisku w Wieprzowie. Gmina bierze udzial w kosztach

utrzymania klubu, udzielajac dotacji na prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego oraz
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zlecajac  prowadzenie dziatan profilaktycznych w ramach funduszu przeciwdziatania

alkoholizmowi.

ORGANIZACJE POZARZADOWE
Na terenie Gminy Tarnawatka istnieje silna tradycja Ochotniczych Strazy Pozarnych. Zarzad
Oddzialty Gminnego Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP w Tarnawatce obejmuje swym
dziataniem dziewi¢¢ jednostek Ochotniczych strazy Pozarnych:
- OSP Huta Tarnawacka,
- OSP Klocéwka,
- OSP Niemirowek — Kolonia,
- OSP Pankéw,
- OSP Pauczne,
- OSP Sumin,
- OSP Tarnawatka- Tartak,
- OSP Wieprzow,

Aktywno$¢ mieszkancow realizowana jest rowniez w stowarzyszeniach. Ponizej

zaprezentowano liste organizacji pozarzadowych zarejestrowanych na terenie Gminy.

- ,,Wzgoérze Przyjazni”
- ,Zielony domek”

- ,Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Tarnawatka”

Dzigki uzyskaniu dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego na Projekt
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020 O$ priorytetowa 11: Wlaczenie spoteczne, Dziatanie 11.2; Ushlugi spoteczne
1 zdrowotne, utworzono Kluby Seniora w miejscowosci Tarnawatka oraz Tarnawatka - Tartak.
Dzigki utworzeniu dwoéch klubow Seniora nastapit wzrost dostgpnosci wysokiej jakosci ustug
spotecznych dla os6b powyzej 60 roku zycia wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym ze wzgledu na wiek. Gtownymi zdaniami tutejszych klubow Seniora jest:

- Zagospodarowanie czasu wolnego i edukacja

20

Id: UIFJZ-MNGCI-NNZRJ-QMWXU-FXSDY. Podpisany Strona 20



- Dzialania prozdrowotne dla os6b powyzej 60 roku zycia
- Poradnictwo dla os6b powyzej 60 r. z.

- Udzial w kulturze i zyciu codziennym

2.4 Glowne problemy z zakresu polityki spolecznej, diagnoza problemow

spolecznych Gminy Tarnawatka

Pomoc spoteczna umozliwia przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych tym, ktorzy nie
sg w stanie samodzielnie ich pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.
Pomoc spoteczna wspiera rowniez w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych
potrzeb 1 umozliwia, zycie w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka. Zadaniem pomocy
spolecznej jest takze zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym poprzez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do usamodzielnienia osob i rodzin oraz integracji ich ze srodowiskiem.

W ramach instytucji samorzadowych zajmujacych si¢ problematyka spoteczna dziata
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Tarnawatce. Osrodek realizuje zadania wynikajace z
obowigzujacych aktow prawnych dotyczacych pomocy spotecznej i §wiadczen rodzinnych, jak
rowniez koordynuje rozwigzywanie roznorodnych problemow spotecznych. Oferta Os$rodka
Pomocy Spotecznej skierowana jest do mieszkancow, ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji
materialno-bytowej oraz zdrowotnej. W wykonywaniu zadan Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
wspoéldziala z ré6znymi podmiotami, innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy, stuzbg zdrowia,
policja, sadami, prokuratura, kuratorami sagdowymi 1 spolecznymi, stowarzyszeniami dzialajagcymi

na terenie Gminy oraz instytucjami zajmujacymi si¢ pomoca spoteczna.

Celem dzialania Osrodka Pomocy Spolecznej jest:

1. Umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa
w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

2. Wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenie niezbednych potrzeb i
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do Zzyciowego usamodzielniania 0sob i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem,

4. Zapewnienie pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii, w tym przemocg w rodzinie.
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Do zakresu zadan Pomocy Spotecznej w szczeg6lnosci nalezy:

1. Pomoc osobom i rodzinom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sg w
stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci,

2. Prowadzenie diagnozy potrzeb mieszkancow,

3. Przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw srodowiskowych,

4. Przygotowywanie decyzji administracyjnych w zakresie pomocy spotecznej,

5. Informowanie klientow o przystugujacych im formach pomocy,

6. Prowadzenie pracy socjalnej polegajacej na pomocy osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie i majacej na celu zapobieganie
stanom powodujacym konieczno$¢ korzystania z pomocy spotecznej,

7. Zawieranie kontraktoéw socjalnych z osobami i1 rodzinami w celu okre$lenia wspotdziatania w
rozwigzywaniu problemoéw osob i rodzin, ktére znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8. Wspoldzialanie z organizacjami spotecznymi, instytucjami, lekarzami, pedagogami szkolnymi,
kuratorami sagdowymi, ko$ciolem itp. w zakresie probleméw pomocy spotecznej oraz zwigkszania

skutecznos$ci prowadzonej pracy socjalne.

W celu przygotowania diagnozy wykorzystano dane statystyczne z banku danych lokalnych
GUS oraz dane pozostajace w dyspozycji Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tarnawatce,
Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim, Urzedu Stanu Cywilnego w Tarnawatce,

oraz innych instytucji wspoipracujacych z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Tarnawatce.

Analiza tych danych pozwala na szczegotowy opis wybranych probleméw spotecznosci

Gminy Tarnawatka. Dominujgcymi problemami Gminy Tarnawatka s3:

* ubostwo i bezrobocie,

* niepelnosprawnos¢ i dlugotrwala choroba,

* uzaleznienia,

* przemoc (szczegdlnie przemoc w rodzinie),

* dysfunkcjonalnos¢ rodzin (bezradno$S¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych,
nieumiejetnos¢ prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego- w tym

prawidlowego zaspokajania potrzeb czlonkéw rodziny, trudnosci wychowawcze),
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* starzejace si¢ spoleczenstwo.

2.4.1 Problem bezrobocia i ubdostwa

Liczba berrobotnych i stopa bezrobocia
Sran na konkec okresu

4 000 30,0
Liczba zarejestrowanych bezrobotrych
3 000 Stopa bezrobocia rejestrowanego
20,0
2 000
10,0
1 000 5.8
L] 0,0

Sy TP I T N, Wy DL AL S -y N, L o
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S
o

-

Rys.4 Stopa bezrobocia oraz liczba bezrobotnych

Zrédto: https://tomaszowlubelski.praca.gov.pl/

Obecnie jednym z najpowazniejszym probleméw Gminy Tarnawatka jest utrzymujace si¢ na
wysokim poziomie bezrobocie. Problem ten wynika z braku zaktadéw pracy na naszym terenie.

Praca zawodowa jest waznym elementem w zyciu kazdego cztowieka. Pracujac uzyskujemy
wynagrodzenie, ktore pozwala na zaspokojenie podstawowych potrzeb wiasnych jak i rodziny
takich jak: wyzywienie, ubranie, mieszkanie, zachowanie zdrowia, uzyskanie wyksztalcenia,
uczestnictwo w zyciu kulturalnym 1 spotecznym. Brak pracy lub jej utrata powoduje pogorszenie
sytuacji materialnej wielu rodzin oraz tworzenie si¢ obszaru ubdstwa.
Bezrobocie w gminie stanowi najczestsza przyczyna korzystania ze S$wiadczen pomocy spoteczne;.

Ubodstwo okresla si¢ jako stan, w ktorym jednostce badz grupie spolecznej brakuje srodkow
na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych w danej spotecznosci za niezbedne. Za
najwazniejszy wskaznik okreslajagcy poziom ubdstwa mozna przyja¢ dochod osiggany przez rodzine

badZ poziom wydatkéw gospodarstwa domowego. Gospodarstwo domowe mozna uzna¢ za ubogie
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jezeli poziom jego dochodow jest nizszy od przyjetych warto$ci minimalnych. Nalezy dodaé iz

poziom bezrobocia odnotowany w statystykach rynku pracy moze by¢ rézny od rzeczywistej liczby

informujacej o osobach pozostajacych bez pracy. Obecnie na rynku pracy duze znaczenie majg

kwalifikacje zawodowe oraz wyksztalcenie przysztych pracownikéw. Umiejetnosci zawodowe oraz

czynniki osobowo$ciowe sg gtoéwnym kryterium stosowanym przy rekrutacji. W trudnej sytuacji

znajduja si¢ takze osoby po 50 roku zycia, im najtrudniej znalez¢ zatrudnienie, przebranzowi¢ sig.

Osoby te sa mniej elastyczne na rynku pracy i jednocze$nie mniej odwazne od osob mtodych. Na

przestrzeni ostatnich lat stopa bezrobocia sukcesywnie spadata. Aktualna sytuacja na rynku pracy

jest niestabilna, powodem jest sytuacja epidemiologiczna w kraju, co odzwierciedlajg oficjalne dane

z Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim.

Tabela 9 Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie Lubelskim wg stanu na dzien 30 kwietnia 2020

Bezrobotni w tys. osob Stopa bezrobocia (w %
aktywnych zawodowo)
POLSKA 956,8 5,8
WOJ. LUBELSKIE 74,3 7,9
POW. TOMASZOWSKI 2,7 7,5
Zrédto: Dane z GUS
Tabela 10 Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie Lubelskim wg stanu na dzien 31 grudnia 2019 1.
Bezrobotni w tys. osob Stopa bezrobocia (w %
aktywnych zawodowo)
POLSKA 866,4 5,2
WOJ. LUBELSKIE 69,4 7,4
POW. TOMASZOWSKI 2,5 7.0
Zrodto: Dane z GUS
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Tabela 11 Wybrane dane statystyczne dot. Gminy Tarnawatka

Bezrobotni zarejestrowani w | Liczba osob 2020 Liczba osob 2019
Gminie Tarnawatka

RAZEM 158 147
W TYM KOBIETY 102 88
DO 25 ROKU ZYCIA 33 28
DLUGOTRWALE 84 75
BEZROBOTNI

BEZROBOTNI UPRAWNIENI | 12 14
DO ZASILKU

BEZ DOSWIADCZENIA 51 44
ZAWODOWEGO

NIEPELNOSPRAWNI 5 9

Zrodto: Dane z PUP Tomaszoéw Lubelskie

W roku 2019 Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej przyznal pomoc 183 osobom, w ktorych
zylo 330 0s6b. Z powodu bezrobocia pomoc zostata przyznana 60 osobom, w ktérych zylo 159
0sob. Dla poréwnania rok wczesniej z pomocy skorzystalo 79 osob, w ktorych zylo 215 oséb.
Dane te §wiadczg o tym, ze pozostawanie bez pracy, szczegoélnie dlugotrwale a tym samym nie
uzyskiwanie dochodéw z tytulu zatrudnienia, pozostaje w $cistej zalezno$ci z procesem
pauperyzacji mieszkancow gminy Tarnawatka. Mimo, iz zauwazany jest spadek liczby rodzin
korzystajagcych ze $§wiadczen z pomocy spoleczne] w dalszym ciggu niniejsze przyczyny s3

najczestszymi powodami przyznania pomocy.

Tabela 12 Liczba rodzin i 0sob w rodzinach korzystajacych z pomocy, z powodu ubdstwa oraz bezrobocia w roku 2019

POWOD PRZYZNANIA Liczba rodzin Liczba osob w rodzinach
POMOCY

UBOSTWO 79 191
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BEZROBOCIE 60 159

Zrodto: Dane z GOPS Tarnawatka

Tabela 13 Liczba rodzin i 0sob w rodzinach korzystajacych z pomocy, z powodu ubdstwa oraz bezrobocia w roku 2018

POWOD PRZYZNANIA Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
POMOCY
UBOSTWO 92 238
BEZROBOCIE 79 215
Zrodlo: Dane z GOPS Tarnawatka
Tabela 14 Powody Przyznania $wiadczen z pomocy spotecznej w roku 2019
POWOD TRUDNEJ | LICZBA RODZIN OGOLEM |LICZBA 0SOB \%Y
SYTUACJI ZYCIOWEJ RODZINACH
UBOSTWO 79 191
SIEROCTWO 0 0
BEZDOMNOSC 1 1
POTRZEBA OCHRONY |15 78
MACIERZYNSTWA
W TYM: 15 78
WIELODZIETNOSC
BEZROBOCIE 60 159
NIEPEENOSPRAWNOSC 44 113
DEUGOTRWALA LUB |56 122
CIEZKA CHOROBA
BEZRADNOSC W SPRAWACH (15 50

OPIEK.- WYCHOWAWCZYCH
I PROWADZENIA GOSP.
DOMOWEGO - OGOLEM

W TYM: 10 26
RODZINY NIEPELNE

RODZINY WIELODZIETNE (3 17
PRZEMOC W RODZINIE 0 0
POTRZEBA OCHRONY |

OFIAR HANDLU LUDZMI

ALKOHOLIZM 2 2
NARKOMANIA 0 0
26
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TRUDNOSCI w
PRZYSTOSOWANIU SIE DO 0
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z
ZAKEADU KARNEGO

TRUDNOSCI W INTEGRACJI
0SOB, KTORE OTRZYMALY
STATUS UCHODZCY,
OCHRONE UZUPELNIAJACA
LUB ZEZWOLENIE NA
POBYT CZASOWY

ZDARZENIE LOSOWE

SYTUACJAKRYZYSOWA 0

KLESKA ZYWIOLOWA LUB|( 0
EKOLOGICZNA
Zrodto: Dane z GOPS Tarnawatka

Réwnie istotnym problemem, ktéry ma wplyw na sytuacje ekonomiczng rodzin jest problem
ze $ciggalnoscig §wiadczen alimentacyjnych. Rodziny, w ktérych jedno z rodzicow nie wywigzuje
si¢ z zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych wobec dzieci, a egzekucja komornicza nie jest w
petni skuteczna, moga ubiega¢ si¢ o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego. Ponizej w tabeli nr

15, zamieszczono informacje o liczbie oséb korzystajacych z funduszu alimentacyjnego.

Tabela 15 Liczba rodzin i cztonkéw rodzin korzystajacych z funduszu alimentacyjnego

ROK LICZBA RODZIN
KORZYSTAJACYCH Z|LICZBA
FUNDUSZU SWIADCZENIOBIORCOW
ALIMENTACYJNEGO

2017 21 35

2018 17 26

2019 15 21

7rodto: Dane z GOPS Tarnawatka (Dzial Swiadczer Rodzinnych)
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Tabela 16 Rodzaje pomocy udzielonej przez Gops Tarnawatka w latach 2018 - 2019 na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o

pomocy Panstwa w wychowaniu dzieci.

plus

2018 2019
Wielkos¢  wydatkéw  na|1474574,63 zi 1504161,93 zt
swiadczenia rodzinne [zl]
Liczba rodzin ktorym | 285 264
przyznano swiadczenia
RODZAJ SWIADCZENIA
Liczba przyznanych Swiadczen
Zasilek rodzinny 5070 4568
Zasitek  pielegnacyjny dla 0 0
0s0b, ktore ukonczyly 75 lat
Dodatek do zasitku 7 tytulu 468 478
rozpoczecia roku szkolnego
Zasitek dla opiekuna 91 41
Zasitek pielegnacyjny 792 771
Swiadczenie pielegnacyjne 202 229
Jednorazowa zapomoga 7 29 31
tytutu urodzenia dziecka
Specjalny zasilek opiekunczy |195 183
Swiadczenie rodzicielskie 129 146
Swiadczenie wychowawcze 500 6047 6397

7rodto: Dane z GOPS Tarnawatka (Dzial Swiadczer Rodzinnych)

2.3.2 Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwala choroba

Pojecie niepelnosprawno$ci taczy si¢ z naruszeniem badz uszkodzeniem sprawnosci

fizycznej badz psychicznej, ktéra prowadzi do ograniczenia aktywnosci zyciowe]j cztowieka. Za

osobe¢ niepetnosprawng uwaza si¢ czlowieka nie mogacego samodzielnie, cze¢sciowo lub

catkowicie, zapewni¢ sobie mozliwo$ci normalnego zycia, indywidualnego lub spotecznego. Na
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skutek nabytego lub wrodzonego uposledzenia sprawnosci fizycznych badz psychicznych. Osoby
niepelnosprawne tworzg bardzo zréznicowang grupe pod wzgledem stopnia niepelnosprawnosci.
Choroba 1 niepetnosprawnosc¢ to czynniki, ktore pogarszaja kondycje finansowa rodziny, ta sytuacja
wiaze si¢ ze zwickszeniem wydatkow na leczenie, zakup sprzetu, oplacenie dodatkowe;j
rehabilitacji oraz zmniejszeniem uzyskiwania dochodow w zwigzku z ograniczeniem aktywnosci
zawodowej 1 zarobkowej innych cztonkéw rodziny zobowigzanych do sprawowania opieki.
Niepelnosprawno$¢ w znacznym stopniu ogranicza pelnienie rdl spoltecznych, a niekiedy
catkowicie uniemozliwia uczestnictwo w normalnym zyciu.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tarnawatce z powodu niepetnosprawnosci udzielit
pomocy 44 rodzinom, w ktorych zyto 113 oséb. Z powodu dhugotrwatej choroby, pomoc uzyskato
56 osob, w ktorych zylo 122 osoby. Osoby niepetnosprawne pozostajagce w ewidencji Osrodka
Pomocy Spotecznej w Tarnawatce to przede wszystkim stali $wiadczeniobiorcy, pobierajacy zasitek
staty, badz korzystajacy z ustug opiekunczych. Oddzielng grupe $wiadczeniobiorcéw stanowia

rodzice sprawujacy opieke nad niepelnosprawnym dzieckiem.

2.4.3 Uzaleznienia

Problemy wynikajace z nadmiernego spozywania alkoholu i zazywania narkotykow oraz
innych $rodkoéw odurzajacych dotykajg rowniez spotecznos¢ Naszej gminy. Naduzywanie alkoholu
wplywa niekorzystnie przede wszystkim na podstawowa jednostke spoteczna jaka jest rodzina.
Jezeli kto$ z cztonkow rodziny naduzywa alkoholu w sposéb znaczny, szkody doznaje cata rodzina.
Nadmierne spozycie alkoholu jest jedng z przyczyn przestgpstw przeciwko rodzinie, takich jak np.
znecanie si¢ nad cztonkiem rodziny. Alkoholizm staje si¢ przyczyng rozbicia rodziny, prowadzi do
jej dysfunkcjonalnosci, jest rowniez jedna z gltdéwnych przyczyn narastania patogennych typow
zachowan u ich potomstwa. Naduzywanie alkoholu staje si¢ réwniez przyczyna pojawienia si¢
trudnos$ci finansowych 1 jest przyczyng szukania pomocy w instytucjach pomocy spotecznych. Z
tego tytulu Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udzielit pomocy 2 rodzinom. Zjawisko uzaleznien
od $rodkéw psychoaktywnych oraz alkoholu, jest trudne do ustalenia Mozna si¢ oprze¢ o dane
szacunkowe, ustalone dla populacji przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych.
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Na terenie gminy Tarnawatka dziala Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Zakres dziatalno$ci komisji to przede wszystkim inicjowanie dziatan w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych, ktére w szczegolnosci obejmuja:

1) Zwigkszenie dostgpnosci terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od
alkoholu oraz os6b zagrozonych uzaleznieniami,

2) Udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe badz narkomanii pomocy
psychospotecznej 1 prawnej a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej 1 edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii w szczegdlnos$ci
dla dzieci i mtodziezy,

4) Wspomaganie dziatan instytucji, stowarzyszen, osob fizycznych stuzacych rozwigzywaniu
problemow alkoholowych i narkomanii,

5) Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow dotyczacych zakazu
reklamy i promocji napojéw alkoholowych, zakazu sprzedazy napojow alkoholowych oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

6) Wspomaganie dziatah zapobiegajacych i naprawczych wobec osob dotknigtych przemoca
domowa,

7) Podejmowanie dziatan wobec sprawcow przemocy w rodzinie w zakresie podejmowania

leczenia odwykowego.

OGOLNE ZALOZENIA PROGRAMU PROFILAKTYKI 1 ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Cele i strategie.

2. Zmniejszenie spozycia alkoholu przez mlodziez.

3. Zmniejszenie ilosci nowych przypadkow uzaleznienia.

4. Zmniejszenie Smiertelnosci i degradacji psychofizycznej oséb uzaleznionych

5. Rozpoczecie profesjonalnej terapii uzaleznien i innych uslug leczniczych na terenie naszej
gminy.

6. Zmniejszenie rozmiarow uszkodzen zdrowia i zaburzen zZycia rodzinnego.
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7. Zmniejszenie udzialu nietrzezwych wsréd przyczyn naruszania prawa i porzadku
publicznego.

8. Zmniejszenie rozmiar6w naruszen prawa na rynku alkoholowym.

9. Promowanie postaw spolecznych waznych dla profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych.

10. Tworzenie bazy materialowej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu.

2.4.4 Przemoc

Przemoc jest aktualnie zjawiskiem spolecznym, ktére w sposob drastyczny ingeruje we
wszelkie sfery zycia, powodujac zaburzenia w funkcjonowaniu spoteczenstwa. Przemoc moze by¢
ujmowana szeroko jako zjawisko o duzym zasiegu lub na poziomie elementarnym. Do ktorej
kategorii mozemy zaliczy¢ przemoc w rodzinie? Przemoc w rodzinie jest rodzajem przemocy w
stosunku do bliskich osob, ktorej ujawnienie czgsto bywa trudne. Przemocy w rodzinie sprzyja
bieda (brak zaspokojenia podstawowych potrzeb Zyciowych), uzaleznienia, zle wzorce. Przemoc,
kierowana jest gtownie w osoby zalezne (osoby starsze, dzieci, wspotmatzonkdw).

Przemoc upokarza, powoduje cierpienie 1 nieodwracalne zmiany w psychice, rodzi
nienawi$¢ 1 pragnienie odwetu, tworzy btedne koto w stosunkach migdzyludzkich i wczesniej czy
pdzniej odbija si¢ negatywnie na rodzinie.

Przemoc i agresja w czterech $cianach domu jest tak samo brutalna jak ta na ulicy. Z ta tylko
roznica, ze niszczy zaroOwno ciato jak i1 duszg. Z kazdym aktem przemocy wigze si¢ destrukcja,
poniewaz rozpadajg si¢ najwazniejsze wartosci: wiara w bezpieczenstwo we wiasnym domu, mitos¢
do najblizszych, zaufanie. Ofiarom przemocy, brakuje wiary, iZ moga mie¢ wpltyw na wtasne zycie,
nie planuja przyszlosci. Przy$wieca im jeden cel- przetrwa¢ kolejny dzien. Zapobieganie przemocy
jest kluczowym elementem kazdego cywilizowanego spoleczenstwa i wymaga kontrolowania
takich zjawisk jak bezrobocie, n¢dza, wzory przemocy w otoczeniu i mediach, rozpad rodziny,
dezorientacja m¢zczyzn 1 kobiet co do swoich powinnos$ci, alkoholizm, narkomania, pozbawienie
ludzi poczucia przynaleznos$ci i bezpieczenstwa.

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej celem dziatania Osrodkow Pomocy Spotecznej jest
pomoc w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych same nie s3 w stanie pokona¢ a
takze zapobieganiu trudnych, kryzysowych sytuacji. Niewatpliwie zjawisko przemocy domowe;j

nalezy do sytuacji trudnych, spetnia wigc wymogi kryteriow ,.trudnej sytuacji zyciowej”, z ktorych

31

Id: UIFJZ-MNGCI-NNZRJ-QMWXU-FXSDY. Podpisany Strona 31



wynika ustawowy obowigzek interwencji 1 wsparcia ze strony pomocy spotecznej. W ramach
swoich kompetencji Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tarnawatce w przypadku stwierdzenia
przemocy w rodzinie przygotowuje wszechstronny plan pomocy z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb osoby lub rodziny, ktéra stala si¢ ofiarg przemocy, monitoruje efekty podjetych dziatan,
pomaga w zatatwianiu spraw urzedowych i innych spraw na rzecz zabezpieczania bytu osoby lub
rodziny, udziela szeroko rozumianego poradnictwa lub wskazuje miejsca, gdzie mozna uzyskac
pomoc, udziela informacji o przystugujacych swiadczeniach i formach pomocy. W uzasadnionych
przypadkach udziela pomocy finansowej w formie zasitkow celowych 1 okresowych na
zaspokojenie podstawowych potrzeb oraz pomocy w formie zasitkow statych z uwagi na
niepelnosprawno$é, prowadzi dziatalno$¢ informacyjng o mozliwosciach uzyskania pomocy w
srodowisku lokalnym, wskazuje miejsce zajmujace si¢ pomaganiem ofiarom przemocy domowej, w
tym mozliwosci uzyskania schronienia np. w schroniskach, hostelach, osrodkach. Wystepuje z
wnioskiem do policji w przypadku wystapienia takiej potrzeby lub na Zyczenie osoby
zainteresowanej o podjecie dziatan prewencyjnych wobec osoby stosujacej przemoc.

W wielu rodzinach mamy do czynienia ze zjawiskiem ukrytej przemocy. Niezbegdne jest
przeprowadzenie dziatan majacych na celu poprawe $wiadomos$ci spolecznej wobec zjawiska
przemocy w rodzinie, budowanie spdjnego systemu pomocy ofiarom przemocy, szkolenie osdb
zajmujacymi si¢ pomaganiem, przygotowywanie materiatdéw informacyjno - edukacyjnych oraz
prowadzenie edukacji publicznej na temat przemocy w rodzinie i $rodowisku wobec dzieci,
mtlodziezy i1 sposob ich przezwyci¢zania. Jednym z takich dzialan jest procedura ,Niebieskie
Karty”. Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie definiuje t¢ procedure
nastgpujaco: Procedura ,Niebieskiej Karty” obejmuje o0gét czynnosci podejmowanych i
realizowanych przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Gminne;j
Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, Policji, Oswiaty 1 Ochrony zdrowia w zwigzku
z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie. Zapisy tej nowelizacji wskazuja na
Rad¢ Ministrow jako organ, ktory okresla ksztatt procedury. Jezeli osobg doznajaca przemocy jest
dziecko, to czynno$¢ w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” przeprowadza si¢ w obecnos$ci
rodzica, opiekuna prawnego badz faktycznego. W sytuacji kiedy rodzice badZ opiekun prawny
faktyczny jest podejrzany o stosowanie przemocy wobec dziecka te czynnos$ci przeprowadza si¢ w
obecnos$ci pelnoletniej osoby najblizszej (W rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np. dziadkow,

pradziadkow, rodzenstwa (w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa). Obecno$¢ psychologa nie
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jest warunkiem niezbednym w sytuacji, gdyz czesto zdarza sig, ze takiej osoby nie ma w zasobach
kadrowych danej placowki czy miejscowosci. Niniejsza sytuacja ma réwniez miejsce w Zespole
Interdyscyplinarnym do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy Gminnym Os$rodku
Pomocy Spotecznej w Tarnawatce. Zakonczenie procedury ,Niebieskiej Kart”wymaga
udokumentowania w formie protokotu podpisanego przez przewodniczacego zespolu
interdyscyplinarnego. O zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty uczestniczace w

procedurze po jej zakonczeniu.

Tabela 17 ,,NK” zatozone w Gminie Tarnawatka

Rok Liczba rodzin objetych Procedursg|Liczba zakonczonych Procedur
»Niebieskie Karty” »Niebieskie Karty”

2017 14 6

2018 22 17

2019 28 22

Tabela 17 Baza teleadresowa podmiotow oraz organizacji pozarzadowych powiatu tomaszowskiego, realizujacych oferte dla osob stosujacych

przemoc w rodzinie, a w szczegoélnoscei realizujacych programy korekcyjno- edukacyjne

L.p [Nazwa Adres Telefon/ Fax, e Adres strony Rodzaj $wiadczonych uslug
jednostki - mail internetowej

1 Osrodek ul. Zwirki i Wigury 84 663 42 98 www.oik.powiat- |[Realizacja  programu oddziatywan
Interwencji 2, 22- 600 tomaszowski.com. |korekcyjno- edukacyjnych wobec osob
Kryzysowej Tomaszow Lub pl stosujacych przemoc w rodzinie

9 Poradnia Zdrowia ul.. Petera 2 A. 22- [84 543 20 40 brak Poradnictwo, oddziatywanie
Psychicznego 600 Tomaszéw terapeutyczne
PSYCHO- MED | Lubelski

Zrédlo: Dane z GOPS Tarnawatka

2.4.5 Dysfunkcjonalnos¢ rodzin

Mowiagc o dysfunkcjonalno$ci rodziny mamy na mysli przede wszystkim brak realizacji
podstawowych funkcji rodziny lub istotne zaniedbania w jej realizowaniu. W rodzinie
dysfunkcjonalnej zauwaza si¢ wyrazne nieprawidtowosci w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
biologicznych i psychologicznych cztonkow rodziny a w szczegdlnos$ci dziecka.

Rodzina jest pierwszym i najwazniejszym srodowiskiem w zyciu dziecka. Tu nawigzuje ono

pierwsze kontakty z innymi ludzmi i zdobywa pierwsze doswiadczenia z dziedziny wspotzycia
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spotecznego. Na $rodowisko rodzinne skladajg si¢: struktura rodziny, atmosfera wychowawcza w
domu, sytuacja ekonomiczna rodziny, sytuacja zdrowotna cztonkdéw rodziny, poziom wyksztatcenia
rodzicéw oraz inne czynniki srodowiska.

Kazda rodzina tworzy specyficzng atmosfere zycia domowego, na ktére wptywaja migdzy
innymi stosunki wzajemne pomigdzy matzonkami, milo$¢ rodzicielska do dzieci, codzienne
zachowanie czlonkow rodziny, kultywowanie tradycji a takze oddanie i stuzba uznanym
wartosciom. Na prawidlowe funkcjonowanie rodziny badz jej dezorganizacj¢ wptyw majg czynniki
takie jak: cechy indywidualne czlonkow rodziny, relacje migdzy nimi, hierarchia
wewnatrzrodzinna, jako$¢ 1 istota wigzi emocjonalnych w rodzinie, cele i system warto$ci
malzenstwa, warunki ekonomiczne, stan posiadania oraz czynniki zewnetrzne: polityka socjalna
panstwa wobec matzenstwa i rodziny, ideologia spoteczna, przemiany kultury i wyksztatcenie
spoleczenstwa, procesy uprzemystowienia. Rodzina moze by¢ dysfunkcjonalna wewngtrznie,
wobec czlonkow swojej rodziny, jak réwniez zewnetrznie wobec spoleczenstwa. Niejednokrotnie
zaniedbanie funkcji wewnetrznej prowadzi do ograniczen realizacji funkcji zewngtrzne;.

Zaburzona struktura rodziny czesto spotykana jest wsrdod Swiadczeniobiorcow pomocy
spolecznej, co ma rowniez miejsce na terenie Naszej gminy. Nieprawidlowa struktura rodziny
niekorzystnie wptywa na rozw6j dziecka, na jego wi¢z z rodzing. W rodzinach zaburzonych brakuje
umiejetnosci tworzenia wilasciwego klimatu zycia rodzinnego, roztadowania napigé¢ powstatych
poza domem, wiasciwych wzorcoOw komunikacji i dawania rodzinie poczucia bezpieczenstwa,
obdarzania dzieci uwaga. W wielu sytuacjach dzieci pochodzace z tych rodzin sa pozostawione
same sobie, wigkszo$¢ wolnego czasu spedzaja wsrdd rowiesnikow na podworku, znacznie czgdciej
pojawiaja si¢ u nich problemy w szkole (mniej czasu poswigcaja na przygotowywanie si¢ do lekcji,
przezywaja wigcej porazek szkolnych w efekcie czego rezygnuja z podejmowania wysitku w
zdobywaniu wiedzy), w takiej sytuacji rodzice nie pomagaja lecz podwyzszaja wymagania w
stosunku do ocen i zachowania dziecka, albo przestaja si¢ nim catkowicie interesowa¢. Dzieci
odrzucane przez rodzing, zaczynaja szuka¢ akceptacji wsrdd rowiesnikow, tacza sie w grupy
subkulturowe, zaczynaja wagarowac, ucieka¢ z domu i popada¢ w konflikt z prawem. Problemy
opiekunczo- wychowawcze z dzie¢mi, przemoc w rodzinie, konflikty miedzypokoleniowe
negatywnie wptywaja na rodziny. Prawidtowo funkcjonujaca rodzina w duzej mierze zalezna jest
od sytuacji ekonomicznej. Dlatego proces dezorganizacji zycia rodzinnego jest szczegolnie

widoczny w rodzinach dlugotrwale bezrobotnych jak rowniez z problemem alkoholowym. Z
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nieprawidtowym funkcjonowaniem rodziny wiaza si¢ takze takie zjawiska jak: przemoc i zng¢canie
si¢ nad czlonkami rodziny, rozwody, $mier¢ rodzicow, narkomania, przestepczosé, ubostwo, brak
wlasciwej opieki rodzicielskiej oraz nieporadnos¢ zyciowa. Znaczng czes$¢ beneficjentow tutejszego
Osrodka stanowig rodziny niepetne, wielodzietne, w ktorych wystepuje bezradnos¢ w prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz trudno$ci opiekunczo wychowawcze. W 2019 roku Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Tarnawatce udzielit pomocy 10 rodzinom niepelnym, w ktorych zyto 26 osob
oraz 3 rodzinom wielodzietnym w ktoérych zylo 17 os6b. Natomiast z powodu bezradnosci w
sprawach-opiekunczo wychowawczych i1 prowadzeniu gospodarstwa domowego pomoc otrzymato
15 rodzin, w ktérych zyly 50 osob.

Wraz z wej$ciem w zycie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze] samorzady gminne zostaty zobligowane do prowadzenia monitoringu sytuacji
dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudno$ci w wypekianiu funkcji
opiekunczo- wychowawczej. Najczesciej niezaradno$¢ rodziny w opiece i wychowaniu wiasnych
dzieci taczy sie z innymi dysfunkcjami, co prowadzi¢ moze do zjawiska ,,sieroctwa spotecznego”,
ktore zwigzane jest ze stanem pozbawienia dzieci, trwale lub przejsciowo szans wychowywania si¢
we wlasnej rodzinie, ze wzglgdu na brak odpowiednich warunkow opiekunczo wychowawczych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej od stycznia 2015 roku natozyla na
gminy obowigzek zatrudniania asystentéw rodziny. Asystentura rodziny polega na
zindywidualizowanej pracy w rodzinie, z rodzing, dla rodziny (na jej rzecz) przy dominowaniu
pracy z rodzing. Cechami charakterystycznymi asystowania jest indywidualizacja pracy wynikajaca
z matej liczby odbiorcow, dostosowanie do okreslonych grup beneficjentéow i ich realnych potrzeb,

dawanie mozliwosci skierowania do nich dedykowanego wsparcia.

Tabela nr 18 Liczba rodzin w gminie objetych wsparciem asystenta rodziny

ROK Liczba rodzin objetych asystentura|Liczba dzieci w rodzinach objetych
rodziny w gminie Tarnawatka asystentura rodziny w gminie
Tarnawatka
2017 3 10
2018 6 17
2019 10 17
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18
16 |
14

M Liczba rodzin objetych
asystenturg

M Liczba dzieci w ro-
dzinach objetych
asystenturg
Liczba rodzin z kt6-
rymi zakonczono
wspotprace

12
10

o N B~ O ©©

Rok 2017Rok 2018Rok 2019

Wykres nr 4 Liczba rodzin objetych asystentura rodziny

Zrédio: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Tarnawatce

Z przedstawionych danych wynika, iz liczba rodzin wymagajacych wsparcia ze strony
asystenta rodziny w gminie Tarnawatka ma tendencj¢ wzrostowg. Glownym zatozeniem pracy
asystenta rodziny jest podniesienie umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych, prowadzenia
gospodarstwa domowego, radzenie sobie z sytuacjami dnia codziennego. Efektem tejze pracy
powinno by¢ odzyskanie przez osoby przyjmujace pomoc kontroli nad witasnym zyciem oraz
umiejetnosci wypelniania roli rodzica aby srodowisko, ktore jest stwarzane dzieciom sprzyjato
bezpieczenstwu i1 rozwojowi. Mozliwe jest to jedynie przy wspoéldziataniu rodziny na kazdym
etapie metodycznego dzialania: od oceny wstepnej, przez uktadanie planu pracy i jego realizacje, po

ocen¢ koncowa.

2.4.6 Starzejace si¢ spoleczenstwo.

Starzenie si¢ ludzi to naturalny proces biologiczny. Mozna go spowolni¢ na rézne sposoby,
ale nie jesteSmy w stanie go zatrzymaé. Starzejace si¢ spoleczenstwo to zwigkszenie udziatu
starszych oséb w ogolnej liczbie ludnosci przy jednoczesnym zmniejszaniu si¢ udzialu w tej
strukturze dzieci. Jest to proces, ktory postepuje juz od wielu lat 1 nadal przybiera na sile. Zmiany
demograficzne tego typu maja istotne znaczenie dla kraju ze wzgledow ekonomicznych jak i

spotecznych. Niniejszy proces nie jest specyficzny wytacznie dla struktury demograficznej ludnosci
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polskiej. Sytuacja dotyka ogoétu $wiatowej populacji. Swiadcza o tym raporty realizowane przez
Organizacje Narodow Zjednoczonych czy biuro statystyczne Unii Europejskiej. Zjawisko to
spowodowane jest wydluzeniem si¢ zycia osob starszych i jednoczesnym spadkiem przyrostu
naturalnego. Wzrasta dlugos$¢ zycia seniorOw poniewaz na przestrzeni lat poprawity si¢ warunki
bytowe, jest wiekszy dostep do ochrony zdrowia, usprawnita si¢ profilaktyka. Z kolei maleje liczba
dzieci pojawiajacych si¢ na §wiecie. Zmienit si¢ model rodziny. Mtodzi ludzie pdzniej decyduja na
to by zosta¢ rodzicami. Starzenie si¢ spoteczenstwa stawia wiele wyzwan przed polityka spoteczna
panstw. Potrzebne sa naktady na opieke zdrowotng oséb starszych, zapewnienie im odpowiednich
standardéw zycia. Zmniejszenie liczby urodzen powoduje, iz coraz mniej 0séb bedzie pracowato
na przyszte §wiadczenia (np. emerytury). Zmieniajaca si¢ struktura wieku spoleczenstwa jest takze
przyczyng zwolnien w gospodarce - ze wzgledu na brak odpowiedniego personelu w danych
firmach.

Starzenie si¢ spoteczenstwa staje si¢ problemem powszechnym we wspotczesnym §wiecie.
Proces ten dotyka rowniez Nasza Gming. Rola i pozycja czlowieka starszego w nowoczesnym,
zmodernizowanym spoleczenstwie ulegta zmianie. Majac na uwadze, iz starzenie si¢ jest procesem,
dlatego tez nie powinien by¢ to okres nagtego wycofania si¢ z zycia spotecznego, kulturalnego i
towarzyskiego poniewaz moze to spowodowac osamotnienie i izolacj¢. Gmina Tarnawatka jest
gming przyjazng dla senioré6w- nastawiong na aktywno$¢ ludzi oraz zapobieganie wykluczeniu ze
wzgledu na podeszty wiek. Dzigki funkcjonujagcym na terenie Gminy ,,Klubow Seniora” osoby w
jesieni zycia” sg otoczone nalezyta opieka, serdecznos$cia, szczerym zainteresowaniem oraz stalym
kontaktem z drugim czlowiekiem. Seniorzy spotykaja si¢ i realizujg szereg zadan z zakresu:
- Zagospodarowania czasu wolnego i edukacji dla oséb 60 + (zajgcia muzyczne - majace wptyw na
poprawe stanu zdrowia i nastroju oséb starszych oraz ich rozwoj potrzeb kulturalnych) zajecia
kulinarne (wspdlne przygotowywanie potraw, dekoracja i zdobienie stotu) zajecia z robdtek
rgcznych 1 tkactwa, zajecia z rekodziel (wspomagajace sprawnos¢ manualng);
- Ksztattowania nawyku dbatosci o zdrowie wiasne oraz tworzenia $Srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu (zajecia z edukacji zdrowotnej- spotkanie z pielegniarka, spotkanie z lekarzem, zajgcia z
pierwszej pomocy przedmedycznej, zajecia z kultury fizycznej, zajecia na basenie, kurs dbatosci o
wyglad, doboru kosmetykow dla osob starszych w zaleznosci od schorzen, wyktady i warsztaty na

temat zdrowego odzywiania w wieku senioralnym;
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- Poradnictwo dla oséb 60 + (wyklady i prelekcje z zakresu prawa, zajecia z psychologiem
indywidualne konsultacje, wyjazdy integracyjne);
- Udzial w kulturze i zyciu codziennym dla os6b 60+ (wieczory seniora, wieczory filmowe,

taneczne).

3. Infrastruktura instytucjonalna do rozwiazywania problemow spotecznych

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej prowadzi dziatalno§¢ migdzy innymi w zakresie:

1. Pracy socjalne;,

2. Analizy 1 oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia oraz przyznawania i
wyplacania przewidzianych ustawa §wiadczen,

3. Zapewnienia positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,

4. Optlacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobeg, ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny,

5. Organizowania ustug opiekunczych w tym specjalistycznych,

6. Dozywiania dzieci,

7. Kierowania do Domu Pomocy Spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt w tym domu,

8. Opflacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

10. Sprawiania pogrzebu,

11. Rozwijania nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowania

potrzeb.
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W

TARNAWATCE

@ DY

KIEROWNIK
A\ 4
AN
N
. N
N
DZIAE. POMOCY DZIAL SWIADCZEN DZIAL FINANSOWO
SPOLECZNEJ RODZINNYCH KSIEGOWY

Zespol Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie Przy

Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Tarnawatce

Zespot Interdyscyplinarny sformowany przez Wojta Gminy, w ktérego sktad wchodza
przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwigzywania
problemoéw alkoholowych, policji, o§wiaty, ochrony zdrowia i organizacji pozarzadowych oraz
przedstawiciele instytucji  dzialajacy na rzecz przeciwdzialania przemocy. Zespot
Interdyscyplinarny ma za zadanie m in. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, nast¢pnie
podjecie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w celach zapobiegawczych badz
podejmowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym patologia. Konieczne jest opracowanie i
realizowanie indywidualnych planéw pomocy, a nastgpnie monitorowanie sytuacji w tych
rodzinach. Do zadan zespotu nalezy réwniez dokumentowanie podejmowanych dziatan a takze ich

efektow.
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Grupy robocze

Zespo6t interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie. W skltad grup roboczych wchodza
przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwiazywania
problemow alkoholowych, policji, o$wiaty, ochrony zdrowia. W sklad grup roboczych moga
wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych podmiotoéw, specjalisci w dziedzinie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego i1 grup roboczych
moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca w rodzinie i oséb stosujacych przemoc w
rodzinie dotyczacych: stanu zdrowia, natogow, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych
orzeczen wydawanych w postepowaniu sgdowym i administracyjnym, ale sg zobowigzani do
zachowania poufnosci wszelkich informacji 1 danych. Prace w ramach grup roboczych sg
prowadzone w zalezno$ci od potrzeb zglaszanych przez zespo6t interdyscyplinarny lub
wynikajacych z problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach

Zadaniem grup roboczych jest opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych
przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi
do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystgpieniem przemocy, dokumentowanie dziatan
podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz efektow tych dziatan.
Czlonkowie zespotu winni zachowaé szczegdlng poufnos$¢ i sktadaé specjalne o$wiadczenia, w
ktorych sg zobowigzani do ochrony informacji i danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, jak réwniez po zakonczeniu pracy w

zespole.

W_sytuacjach trudnych i kryzysowych beneficjenci Osrodka moga korzystaé z

fachowej pomocy w Placowkach Specjalistveznych na terenie powiatu:

* Poradnia Odwykowa
Zajmuje si¢ wstepnym motywowaniem do leczenia 1 rehabilitacji o0sob
uzaleznionych, promowaniem trzezwos$ci oraz wspieraniem S$rodowisk i1 postaw

abstynenckich, rozwijaniem profilaktyki rodzinnej- uczenie rodzicéw wspierania
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abstynencji dzieci oraz udzielania pomocy rodzicom, ktorych dzieci upijaja sig,
zwigkszenie dostgpnosci pomocy socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy z rodzin
dotknietych problemem uzaleznienie.

* Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Tomaszowie Lubelskim
Ma za zadanie stuzy¢ pomoca w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i
wychowawczych dzieci 1 mlodziezy, jej celem jest wspomaganie rozwoju i
efektywno$ci uczenia si¢ dzieci 1 mtodziezy. Stuzy rowniez pomocg rodzicom i
nauczycielom, udziela porad i pomocy specjalistycznej rodzinie dziecka zagrozonego
ryzykiem nieprawidlowego rozwoju. Poradnia prowadzi oprocz diagnozy, terapi¢
zaréwno w formie zaj¢¢ indywidualnych jak i grupowych.

* Klub Abstynenta ,,Promyk”
W ramach dziatania Klubu prowadzi si¢ terapi¢ oraz motywacje osob uzaleznionych
do zycia w trzezwos$ci, warsztaty terapeutyczne zapobiegajace nawrotom choroby,
pomoc psychiczng i prawna.

* OIK- Osrodek Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Lubelskim
Osrodek Interwencji Kryzysowej ,,jest jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej,
$wiadczacg na terenie powiatu tomaszowskiego interwencje kryzysowa stanowigca
zespo6l interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na rzecz osob i rodzin bedacych
w stanie kryzysu w celu przywrdcenia réwnowagi psychicznej i umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie, a dzigki temu zapobiega przej$ciu sytuacji kryzysowej
w stan chronicznej niewydolno$ci psychospotecznej” (wyciag ze statutu Osrodka).
Dziata on od 1 listopada 2005 r. (Uchwata Nr XXVI/147/05 Rady Powiatu w
Tomaszowie Lubelskim z dn. 21 pazdziernika 2005 roku). Pomoc oferowana przez
OIK skierowana jest do wszystkich o0s6b zamieszkujagcych w powiecie
tomaszowskim, ktore przezyly zdarzenia zakltdcajace dotychczasowy sposob zycia,
ktorych trudne sytuacje przerastajg bez wzgledu na wiek, ple¢, wyksztalcenie czy
sytuacj¢ materialng. Jedenastogodzinny system pracy umozliwia klientowi wigkszy

dostep do instytucji, w ktdérej nie obowigzuja zadne skierowania, a §wiadczone
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ustugi sa bezptatne. W OIK mozna wuzyska¢ specjalistyczne poradnictwo:
psychologiczne, socjalne, prawne oraz rodzinne.
* Specjalistyczny Osrodek Wsparcia w Tyszowcach

Osrodek stacjonarny, pobytu okresowego (do trzech miesigcy z mozliwoscia
przedtuzenia) dla 25 osob z terenu wojewodztwa lubelskiego dla ofiar przemocy
domowej, ktore przezyly glebokie, traumatyczne wydarzenia zyciowe zwigzane z
przemoca fizyczng, emocjonalng, seksualng i materialng w swoich rodzinach, sg w
ztym stanie psychicznym 1 nie mogg czasowo przebywa¢ we wilasnych domach.
Osrodek zapewnia bezpieczne, calodobowe schronienie w sytuacjach zagrazajacych
utratg zycia badz zdrowia. W SOW istnieje mozliwos¢ specjalistycznego
poradnictwa:

- PSYCHOLOGICZNEGO

- PRAWNEGO

- SOCJALNEGO

- PEDAGOGICZNEGO

- TERAPEUTYCZNEGO

- MEDYCZNEGO

- OCHRONY PRZED DALSZYM KRZYWDZENIEM.

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia w Tyszowcach prowadzi poradnictwo specjalistyczne
rowniez dla oséb z terenu Powiatu Tomaszowskiego czyli dla klientéw poza stacjonarnych.
Wszelkie §wiadczone w Osrodku ustugi specjalistyczne sa bezplatne.

* Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Prowadzi dziatalno$¢ w zakresie wydawania orzeczen o niepelnosprawnos$ci oraz o

stopniu niepetnosprawnos$ci, na podstawie, ktorych osoby posiadajace je moga

korzysta¢ z réznych ulg lub ze §wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej lub ze

$wiadczen rodzinnych.
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4. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest podstawag do zdiagnozowania i sformutowania podstawowych
problemow 1 zagadnien strategicznych. Jest jedng z najpopularniejszych heurystycznych technik
analitycznych stuzacych do porzadkowania informacji i bywa stosowana we wszystkich obszarach
planowania strategicznego. Jest skuteczng metoda identyfikacji slabych i silnych stron badanej
organizacji oraz badania szans i zagrozen, jakie stoja przed polityka spoleczng Gminy. Jest wigc
spojrzeniem ,,0d sytuacji dzisiejszej w przyszta”. Technika analityczna SWOT polega na

posegregowaniu posiadanych ,,informacji na cztery kategorie czynnikow strategicznych:

1. Mocne strony (S - strengths) — uwarunkowania wewnetrzne, ktore stanowig silne strony polityki

spotecznej 1 ktore nalezycie wykorzystywane bedg¢ sprzyjac jej wzmacnianiu.

2. Stabe strony (W - weaknesses) — uwarunkowania wewnetrzne, ktore stanowia stabe strony

polityki spotecznej i1 ktére nie wyeliminowane beda je ostabiac,

3. Szanse (O - opportunities) — uwarunkowania zewngtrzne, ktore nie sg bezposrednio zalezne od
zachowania spotecznosci gminy, ale mogag by¢ traktowane jako szanse i przy odpowiednio
podjetych dziataniach, wykorzystane jako czynniki sprzyjajace rozwigzywaniu problemow

spotecznych,

4. Zagrozenia (T - threats) — uwarunkowania zewnetrzne, ktore nie sg bezposrednio zalezne od
zachowania spoleczno$ci gminy, ale ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla rozwigzywania

problemow spotecznych.

Analiza SWOT stanowi kompleksowe narzedzie pomocnicze pozwalajace poglebi¢ ocene
planowanego przedsigwzigcia, a takze wewnetrznych aspektow warunkujacych jego powodzenie.
Niniejsza analiza SWOT jest gléwnie oparta na czynnikach majacych wplyw na rozwdj sfery

spotecznej. Obejmuje ona réwniez pola dziatan polityki spotecznej i uwzglednia efekty tych dziatan
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np. stan rozwoju systemu zabezpieczenia spolecznego w tym poziom rozwoju instytucji
realizujacych polityke spoteczng wtadz samorzadowych.
Nie mozna bezposrednio planowa¢ z poziomu witadz lokalnych wszystkich kierunkow dziatan w
polityce spotecznej z uwagi na silny zwigzek tej sfery z polityka centralng panstwa, ale uwzgledniac
nalezy czynniki stymulujace do rozwigzywania problemoéw spolecznych na terenie gminy.
Whnioskowanie szans i zagrozen realizacji okreslonego przedsigwzigcia oparte zostalo na
zestawieniu mocnych i stabych stron bedacych pochodng wielu czynnikéw. Mocne cechy polityki
spolecznej gminy s3 czynnikami pozytywnymi z punktu mozliwosci rozwoju spoteczno-
gospodarczego wywotanego m.in. realizacja dzialan dotyczaca aktywizacji spotecznej i

gospodarczej mieszkancow.

4.1 Szanse i zagrozenia dla realizacji Strategii

Szanse:

- Wspolpraca organizacji pozarzadowych,

- Fundusze strukturalne,

- Dobre potozenie geograficzne gminy (przy trasie mi¢gdzynarodowej),

- Wspdlne inicjatywy wtadz gminy i organizacji pozarzadowych,

- Gminy partnerskie (dobra wspolpraca z gminami o§ciennymi)

- Mozliwo$¢ wykorzystania istniejgcej infrastruktury

- Mozliwo$¢ wykorzystania walorow rekreacyjnych gminy i bezposredniego otoczenia,
- Zwigkszenie edukacji w zakresie negatywnych zjawisk (przemoc, uzaleznienia)
- Zwigkszenie poziomu integracji spotecznej,

- Propagowanie idei wolontariatu,

- Propagowanie idei odpowiedzialno$ci obywatelskiej,

- Akceptacja spoteczna osob niepetnosprawnych i starszych,

- Wzrost liczby dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym,

- Wzrost inwestycji na terenie Gminy,

- Poprawa funkcjonalnos$ci infrastruktury spoteczne;,

- Duze mozliwosci dziatania Samorzadu i obywateli na szczeblu lokalnym,
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- Dostosowanie ustawodawstwa do rzeczywistych potrzeb (Ustawa o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Ustawa o pomocy spotecznej, Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych,
Ustawa o zatrudnieniu socjalnym),

- Srodki zewnetrzne na inwestycje w sferze rozwoju obszaréw wiejskich, w tym na rozwéj zasobow
ludzkich,

- Mozliwo$¢ promowania gminy, jako miejsca czystego ekologicznie,

- Wzrost zainteresowania wypoczynkiem na wsi,

- Wspolpraca lokalnej spotecznos$ci w zakresie rozwigzan ekologicznych odnos$nie srodowiska,

- Wdrazanie specyficznych procedur monitorowania i interwencji w sprawach przemocy,

- Usprawnienie wspotpracy stuzb zajmujacych si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinach i
pomagajacych dzieciom,

- Stworzenie tatwiejszego dostepu do specjalistycznej opieki zdrowotnej,

- Wybudowanie hali sportowej 1 boiska ze sztuczng nawierzchnig przy Zespole Szkot,

- Rozwo6j dziatalnosci kulturalnej (efektywniejsze wykorzystanie domu kultury i biblioteki
publicznej, organizacja festynow,

- Pobudzanie do dziatania samorzadu wiejskiego, k6t gospodyn 1 innych organizacji,

- stworzenie terenéw inwestycyjnych dla inwestoréw spoza Gminy,

- Rozwijajacy si¢ sektor ustugowy- mate przedsigbiorstwa,

- Korzystniejsze niz w miescie podatki.

Zagrozenia

- Poglebianie si¢ zjawiska starzenia spoteczno$ci lokalnej, powigzanej z ujemnym przyrostem
naturalnym,

- Ubozenie spoleczenstwa, powodujace tworzenie si¢ sytuacji marginalnych, utrwalanie si¢
zjawiska bezrobocia 1 wykluczenia spolecznego,

- Niepewnos¢, niepokoj mieszkancow wobec innowacyjnych pomystéw wiadz samorzadowych,

- Brak tradycji wykorzystywania istniejagcych waloréw naturalnych,

- Migracja ludzi wyksztatconych i mtodych,

- Wzrastajace bezrobocie,

- Niekonsekwentna polityka panstwa wobec terenéw wiejskich,
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- Powigkszajace si¢ roznice w dochodach ludnosci,

- Przywigzanie do tradycyjnych form gospodarowania na wsi,

- Brak inwestycji w sektorze rolno - spozywczym potrzebnych do zwigkszenia produkcji i
konkurencyjnosci,

- Istnienie zjawiska nielegalnego zatrudnienia,

- Zwigkszajaca si¢ roznorodnos¢ probleméw beneficjentdow pomocy spotecznej,

- Zjawisko wykluczenia spotecznego,

- Wzrost liczby oséb starszych i niesamodzielnych,

- Marginalizacja spowodowana dlugotrwalym bezrobociem,

- Negatywne nastawienie spoteczenstwa do osdb zagrozonych patologia,

- Uzaleznienie rodzin od §wiadczen z pomocy spotecznej,

- Spadek liczby mieszkancow Gminy,

- Zanik wigzi rodzinnych 1 sgsiedzkich,

- Wystepowanie zagrozen w funkcjonowaniu rodziny w postaci uzaleznien, przemocy, ubdstwa,
- Niski poziom wspotpracy miedzy szkolg a rodzicami,

- Brak wzorcéw zachowan dla dzieci 1 mlodziezy,

- Bierna postawa os6b wobec niewtasciwych zachowan,

- Wypalenie zawodowe pracownikow dzialajacych w sektorze pomocy spoteczne;j.

4.2 Slabe strony i mocne strony

Stabe strony:

- Brak wig¢zi migdzypokoleniowe;j,

- Ograniczony dostep do informacji lokalnej,

- Brak miejsc pracy,

- Zta komunikacja pomig¢dzy niektorymi miejscowosciami a centrum Gminy,
- Duza migracja ludzi mtodych,

- Brak mieszkan socjalnych,

- Staby przemyst,

- Mata liczba organizacji pozarzadowych,

- Mato miejsc spedzania wolnego czasu i roznorodno$ci formy jego spedzania,
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- Niski poziom integracji spolecznej,

- Niewystarczajaca sie¢ uslugowa,

- Brak specjalistycznych ustug medycznych,

- Niewystarczajaca opieka medyczna,

- Starzejace si¢ spoleczenstwo,

- Niski przyrost naturalny utrzymujacy si¢ od wielu lat,

- Brak zaplecza rekreacyjno- kulturalnego,

- Nieefektywny system gospodarki odpadami,

- Niekompletne doposazenie OSP,

- Brak o$rodka dziennego pobytu dla oséb starszych/ domu seniora,

- Bariery architektoniczne dla o0so6b niepetnosprawnych - brak podjazdu, nieprzystosowane
sanitariaty,

- Brak niektérych obiektéw infrastruktury spotecznej np. §wietlic srodowiskowych,

- Za baza lokalowa O$rodka Zdrowia,

- Nieodpowiednie wyposazenie gabinetéw i innych pomieszczen,

- Staby nadzor shuzb porzadkowych, niewystarczajaca liczba policjantow,

- braki w doposazeniu OSP- przestarzaty sprzet,

- niska aktywno$¢ spoteczna rodzicow,

- Brak ofert spedzania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez,

- Ograniczenia przestrzenne rozwoju dziatalno$ci zwigzanej z rekreacja 1 wypoczynkiem (np.
budowa zalewu) wynikajace z zaliczenia do obszar6w przyrodniczych prawnie chronionych,

- Mata ilo$¢ zaktadow pracy

- Wybitnie rolniczy charakter Gminy, zatrudnienie w rolnictwie przewyzszajgce zapotrzebowanie,

- Brak inwestycji zewnetrznych,

- Brak teren6w inwestycyjnych,

- Przecigzenie pracownikow socjalnych iloscig zadan,

- Niski poziom integracji spotecznej,

- Niski poziom wyksztalcenia mieszkancow,

- Dziedziczenie zachowan dotyczacych podej$cia 0s6b do bezrobocia i bezradnos$ci opiekunczo-
wychowawczej,

- Roszczeniowa postawa klientow pomocy spoteczne;,
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- Niewlasciwe postawy spotecznosci wobec problemu alkoholowego,

- Wysoka liczba os6b dlugotrwale bezrobotnych,

- Relatywnie niskie dochody spoteczenstwa,

- Wysoki odsetek migracji ludzi mtodych,

- Spadek aktywnos$ci zawodowej 0s6b wychowujacych dzieci,

- Duze oddalenie Gminy od wigkszych stref aktywnos$ci gospodarczej,

- Niska $wiadomo$¢ potencjalnych turystow o atrakcyjno$ci Gminy Tarnawatka,

- Utrudniony dostep do szkolnictwa wyzszego,

- Niewydolno§¢ wychowawcza rodzin, brak zainteresowania ze strony rodzicow i zbyt mata
swiadomo$¢,

- Niski poziom upowszechnienia wsrdéd osob niepetnosprawnych ofert pracy.

Mocne strony:

- Potozenie Gminy przy drodze krajowej nr 17,

- Niepowtarzalny krajobraz,

- Czysta, zrédlana woda,

- Sprzyjajacy klimat,

- Spokoj/cisza,

- Mate natezenie ruchu poza drogg krajowa,

- Dobre warunki dla rozwoju agroturystyki,

- Bezpieczna gmina,

- Czyste powietrze na terenie gminy,

- Niepowtarzalne produkty regionalne,

- Wykwalifikowana kadra pedagogiczna,

- Dobrze funkcjonujace, aktywne KGW,

- Wykwalifikowana i1 do$wiadczona kadra w GOPS zatrudniona zgodnie z ustawg o pomocy
spotecznej,

- Aktywnos$¢ Kosciota Katolickiego na polu pomocy spoteczne;,

- Duze zréznicowanie form pomocy spotecznej i1 dostosowanie ich do indywidualnych potrzeb
klienta, Posiadanie dlugofalowej wizji rozwoju pomocy spotecznej w gminie znajdujace si¢ w

niniejszej strategii,

48

Id: UIFJZ-MNGCI-NNZRJ-QMWXU-FXSDY. Podpisany Strona 48



- OSP w kazdym sotectwie- duzy potencjat ludzki, zaangazowanie cztonkdw, patriotyzm lokalny,

- Duzy potencjal ludzki w szkotach (wykwalifikowana kadra),

- Che¢ miodziezy do uprawiania rd6znego rodzaju sportow,

- Potozenie Gminy na pograniczu Wyzyny Lubelskiej i Roztocza,

- Zaangazowanie wladz Gminy i pracownikow GOPS w dziatalno$¢ na rzecz problematyki
spotecznej,

- Profesjonalna kadra GOPS,

- Przeciwdzialanie negatywnym stereotypom postrzegania sektora pomocy spoteczne;j,

- Diagnozowanie probleméw spotecznych w Gminie,

- Stale doskonalenia zawodowe pracownikéw socjalnych, asystenta rodziny,

- Roznorodno$¢ form wsparcia oraz dziatan podejmowanych na rzecz integracji spotecznej,

- Adekwatna do potrzeb liczba zatrudnionych pracownikdw merytorycznych w systemie pomocy

- identyfikacja mieszkancéw z miejscem zamieszkania,

- Uwrazliwienie spoleczno$ci na problemy i potrzeby oséb starszych, niepetnosprawnych i
potrzebujacych pomocy,

- Pozyskiwanie przez instytucje i organizacje pozarzadowe funduszy z UE 1 innych Zrddel,

- Dziatajace 1 rozwijajace si¢ organizacje pozarzagdowe,

- Mozliwo$¢ korzystania przez mieszkancow z Dbezplatnego poradnictwa prawnego i
psychologicznego,

- Dostep do instytucji udzielajacych pomocy m.in. dla os6b starszych np. ,,Senior +’

- Atrakcyjna lokalizacja Gminy ze wzgledu na bogata histori¢ oraz walory przyrodnicze sprzyjajace
rekreacji, turystyce i agroturystyce,

- Dobrze rozwinigta infrastruktura drogowa,

4.3 Opis glownych uwarunkowan zawartych w analizie SWOT

Niewatpliwie mocng strong Gminy Tarnawatka jest sprawne dziatanie samorzadu mogacego
decydowac o kierunku prowadzonej przez gming polityki spotecznej. Elementem wspomagajacym i
dajagcym dodatkowe szanse 1 mozliwo$ci w tej materii, jest decentralizacja finansow publicznych.
Dzigki temu $rodki pieni¢zne sprawniej docieraja do osrodkdéw i instytucji realizujacych polityke

spoteczna.
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Do mocnych stron Gminy Tarnawatka z pewno$cig nalezy zaliczy¢ atrakcyjne potozenie, w
ujeciu perspektywicznym jest to bardzo istotny element w kontek$cie przyciggania inwestorow
zewnetrznych oraz potencjalnych nowych mieszkancéw i turystow. W perspektywie spotecznej
istotnym walorem jest doswiadczona i wykwalifikowana kadra zatrudniona w tutejszym Osrodku
Pomocy Spolecznej, zgodnie z obowigzujaca w tym zakresie ustawa, stale podnoszaca swoje
kwalifikacje zawodowe poprzez uczestnictwo w szkoleniach oraz samoksztalceniu. Niestety gmina
Tarnawatka ma réwniez 1 stabe strony. Jedna z nich to duza migracja ludzi mtodych podyktowana
niewystarczajaca liczbg miejsc pracy adekwatnych do wyksztalcenia oraz mozliwosci
mieszkancow, starzejace si¢ spoteczenstwo. Do zagrozen nalezy réwniez zaliczy¢ niewlasciwe
postawy wobec probleméw spolecznych migdzy innymi: nadmiernego spozycia alkoholu,
przemocy, bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych. Istotnym problemem jest
rowniez dziedziczenie dysfunkcyjnych postaw dot. bierno$ci zawodowej oraz roszczeniowosci

klientow pomocy spoteczne;j.

5. Narzedzia do rozwigzywania problemow spolecznych

Glownym zatozeniem pomocy spolecznej jest dziatalno$¢ na rzecz o0s6b 1 rodzin
niezdolnych do samodzielnego zaspokojenia podstawowych potrzeb w ramach istniejacego
podzialu dobr, ustug i $wiadczen. Zadania pomocy spotecznej wykonuja instytucje panstwowe i
spoleczne zgodnie z ideg. Przyczyna tego, ze czlonek spoteczenstwa, badz jego rodzina, nie moze
zabezpieczy¢ swoich potrzeb jest rownie wazna jak konieczno$¢ dziatan, gdy cztowiek nie daje
sobie rady 1 niezbedne jest udzielenie pomocy z zewnatrz. Rozwigzywanie problemoéw spotecznych
stanowi jedno z najwazniejszych zadan administracji publicznej wszystkich szczebli. Dzialania w
obszarze pomocy spotecznej powinny by¢ realizowane za pomoca profesjonalnych narzedzi i
posiada¢ gwarancje finansowe do realizacji przyjetych zatozen. W dzisiejszej dobie baze¢ prawng
oraz zrodla finansowania na rzecz sukcesywnego dziatania pomocy spotecznej stanowig zaréwno
krajowe akty prawne o charakterze narodowym (ustawy), lokalne (uchwaty) jak réwniez strategie

wyzszego szczebla powiatowe, wojewodzkie oraz europejskie.
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5.1. Ustawa o pomocy spolecznej

Podstawowy akt prawny do realizacji zadan instytucji pomocy spotecznej jest Ustawa o
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku. Reguluje ona szereg zadah dotyczacych polityki
spotecznej, polityki prorodzinnej oraz wspierania najstabszych grup spotecznych a w szczeg6lnosci:
1. Tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej w tym rozbudowe
niezbednej infrastruktury socjalnej,

2. Analize 1 ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej,

3. Przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg §wiadczen,

4. Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i
rodzin.

5. Prace socjalng, rozumiang jako dzialalno$¢ zawodowa, skierowang na pomoc osobom i rodzinom
we wzmocnieniu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na

tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.

Zadania w tym zakresie na szczeblu gminnym realizuje osrodek pomocy spotecznej przy
wspolpracy z wieloma placowkami pomocy spotecznej, placowkami rehabilitacji 0sob
niepetnosprawnych, placowkami edukacyjnymi, policja, stuzba zdrowia, sadem, powiatowym

urzedem pracy, powiatowym centrum pomocy rodzinie

5.2 Ustawa o zatrudnieniu socjalnym

Ustawa okresla zasady zatrudnienia socjalnego. Przepisy ustawy stosuje si¢ w szczegolnosci do:

1. Bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci, w rozumieniu
przepisow o pomocy spotecznej.

2. Uzaleznionych od alkoholi, po zakonczeniu programu psychoterapii w zakladzie lecznictwa
odwykowego.

3. Uzaleznionych od narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych, po zakonczeniu programu
terapeutycznego, w zaktadzie opieki zdrowotne;.

4. Chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego.
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5. Bezrobotnych, w rozumieniu przepisOw o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu,
pozostajacych bez pracy przez okres co najmniej 36 miesiecy.

6. Zwalnianych z zaktadow karnych, majacych trudnosci w integracji ze S$rodowiskiem w
rozumieniu przepiséw o pomocy spolecznej,

7. Uchodzcow realizujacych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow o pomocy
spotecznej, ktorzy podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacj¢ zyciowa nie
sa w stanie wilasnym staraniem zaspokoi¢ podstawowych potrzeb zyciowych w sytuacji
powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zZyciu

zawodowym, spolecznym i rodzinnym.

5.3 Ustawa o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie

Ustawa reguluje zasady:

1. Prowadzenia dzialalno$ci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i korzystania z tej
dziatalnosci przez organy administracji publicznej w celu wykonywania zadan publicznych.

2. Uzyskiwania przez organizacje pozarzagdowe statusu organizacji pozytku publicznego oraz
funkcjonowania organizacji pozytku publicznego

3. Sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dziatalno$ci pozytku publicznego.

Ustawa reguluje rowniez warunki wykonywania $§wiadczen przez wolontariuszy oraz
korzystania z tych $wiadczen. Dzialalnoscia pozytku publicznego jest dziatalno$¢ spolecznie
uzyteczna prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w

ustawie. Dziatalno$¢ pozytki publicznego moze by¢ prowadzona takze przez:

1. Osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisoOw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. O stosunki Panstwa do innych zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i
wyznania jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego.

3. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.
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5.4 Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi

Ustawa o wychowaniu w trzezwoS$ci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi reguluje m.in.
przestanki, zasady 1 tryb wydawania, cofania i wygasania zezwolen na hurtowy 1 detaliczny obrot
napojami alkoholowymi z uwzglednieniem zadan i obowigzkow administracji rzadowe;j 1 jednostek
samorzadu terytorialnego, ktére sa obowigzane do podejmowania dzialan zmierzajacych do
ograniczenia spozycia napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich spozywania, inicjowania i
wspierania przedsigwzi¢¢ majacych na celi zmiane obyczajow w zakresie sposobu spozywania tych
napojow, dziatania na rzecz trzezwo$ci w miejscu pracy, przeciwdziatania powstawaniu i usuwaniu
nastepstw naduzywania alkoholu, a takze wspierania dziatalno$ci w tym zakresie organizacji

spotecznych i zaktadow pracy.

5.5 Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okre$la mozliwosci ochrony oséb
pokrzywdzonych oraz sankcje grozace osobie stosujacej przemoc za dokonywanie aktdw przemocy.
W preambule do wspomnianej ustawy jednoznacznie podkreslono, ze przemoc w rodzinie narusza
podstawowe prawa czlowicka, w tym prawo do zycia, zdrowia oraz poszanowania godnosci
osobistej. Na mocy ustawy mozna m.in. nakaza¢ osobie stosujgcej przemoc opuszczenie lokalu
zajmowanego wspolnie z osobg doznajaca przemocy i zastosowaé zakaz zblizania si¢ do osoby
pokrzywdzonej. W sytuacji jesli zachodza przestanki do aresztowania osoby stosujacej przemoc,
zamiast aresztu bedzie mozliwe zastosowanie dozoru policyjnego, ale pod warunkiem opuszczenia
przez sprawce lokalu zajmowanego wspoélnie z osoba doznajaca przemocy, ustawa stanowi rowniez,
ze w przypadki zawieszenia kary wobec sprawcy przemocy w rodzinie, sad okresli sposob
kontaktowania si¢ skazanego z pokrzywdzonym. Sad rowniez moze w takim przypadku zakazaé
zblizania si¢ skazanego do pokrzywdzonego w okreslonych okolicznosciach, ponadto istnieje
mozliwo$¢ nakazania osobie stosujacej przemoc poddanie si¢ leczeniu lub uczestnictwo w
programach edukacyjno - korekcyjnych. Na mocy ustawy osoba, ktora w zwigzku wykonywaniem
obowigzkow zawodowych powezmie podejrzenie, ze w danej rodzinie, dochodzi do przemocy,

bedzie zobowigzana do wszczgcia procedury niebieskie karty.
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Zgodnie z wustawa gmina jest zobowigzana do tworzenia wlasnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, prowadzenia poradnictwa i interwencji w przypadki jej
zaistnienia, prowadzenia gminnych osrodkow wsparcia dla rodzin dotknietych przemocg. Podobne
zadania ustawa naklada na powiaty. Maja one realizowaé takze zadania administracji rzagdowej w
postaci prowadzenia specjalistycznych o$rodkéw wsparcia dla ofiar oraz opracowywaé programy
korekcyjno- edukacyjne dla sprawcow. Srodki na realizacje tych zadan maja by¢ zapewnione w

budzecie panstwa.

5.6 Program polityki prorodzinnej

Polityka prorodzinna jest jednym z glownych elementéw obecnego modelu ogolnej polityki
spoleczno — gospodarczej panstwa. Rodzina jest pierwszym miejscem zaspokajania
najistotniejszych potrzeb zyciowych cztowieka. Jest podstawowa komorka spoteczna, shuzaca
pelnemu rozwojowi kazdej z tworzacych ja osob. Rodzina jest zrodlem i1 podstawag harmonii zycia
cztonkéw spoleczenstwa, w ktorym wigzi s3 oparte na poszanowaniu jednostki. Polityka
prorodzinna ma na celu dobro rodziny i spoleczenstwa. Jej przestanki tkwia w zalozeniach
swiatopogladowych, uznajacych rodzing za najwazniejsza komorke w spoteczenstwie, ktora
odgrywa podstawowg rolg w procesie wychowywania dzieci i mtodziezy. Niniejsza polityka polega
na probie tworzenia przez panstwo (samorzad terytorialny itp.) rodzinom odpowiednich warunkow
ekonomicznych. Obejmuje stosowanie ulg podatkowych, ptacowych dodatkow i zasitkéw dla oséb
utrzymujacych rodziny i dzieci. Nadrzednym celem polityki prorodzinnej jest tworzenie warunkow
do pelnego rozwoju i1 funkcjonowania rodziny poprzez wspomagania jej we wszystkich sferach
zycia. Priorytet panstwa opiekufczego zostaje zastapiony zasada jego pomocniczo$ci wobec
rodziny. O warunkach rozwoju rodziny decyduja dziatania z zakresu polityki gospodarczej i
spotecznej. Konieczna jest przy tym wspolzalezno$¢ rozwigzan podejmowanych w tych
dziedzinach. Tylko takie podejscie moze zapewni¢ trwaly wzrost ekonomiczny i rozwoj sfery

spoleczne;.

Glowne zaloZenia oraz cele polityki prorodzinnej panstwa:

1. Tworzenie warunkow do petnego rozwoju i funkcjonowania rodziny poprzez wspomaganie jej

we wszystkich fazach rozwoju, poprzez pomoc rodzinom w uzyskaniu samodzielno$ci finansowe;j,
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popraw¢ warunkow mieszkaniowych ludnos$ci, przygotowanie dzieci i miodziezy do pehienia
funkcji rodzinnych oraz spotecznych , zahamowanie istniejacych negatywnych trendéw w rozwoju
ludnosciowym kraju i poprawe sytuacji demograficzne;j,

2. Przeciwdzialanie bezrobociu i reforme podatkowa, sredniookresowa strategi¢ rozwoju rolnictwa i
doptaty do oprocentowania kredytow inwestycyjnych, rozwoj pomocy $rodowiskowej rodzinom z
osobami niepelnosprawnymi, starszymi 1 przewlekle chorymi oraz rozwdj panstwowych
programOw wspierania mieszkalnictwa,

3. Wspieranie rodzin zastgpczych w opiece nad dzie¢mi ukierunkowane na zastgpowanie
tradycyjnych doméw dziecka,

4. Zapewnienie rodzinie dochodu gwarantowanego,

5. Gwarancje finansowe dla kobiet w cigzy 1 osob wychowujacych dziecko.

Realizacja zintegrowanej polityki prorodzinnej wymaga S$cistej, zharmonizowanej
wspotpracy wielu podmiotow: instytucji administracji rzadowej, organdéw samorzadowych
wszystkich szczebli, organizacji pozarzadowych.

W nowym ukfadzie administracyjnym poszczegodlne gminy powinny zajmowaé si¢
ustalaniem celow oraz realizacjg polityki prorodzinnej, zgodnie z lokalnymi potrzebami na

podstawie opracowanych strategii rozwoju.

5.7 Wsparcie fundacji

Celem fundacji jest wspieranie rozwoju demokratycznego otwartego spoteczenstwa. Do
priorytetowych zadan fundacji nalezy m. in wzmacnianie 16l i aktywnos$ci spoteczenstwa
obywatelskiego czyli zwigkszanie zaangazowania obywateli w zycie publiczne oraz podniesienie
roli 1 skuteczno$ci instytucji obywatelskich. Fundacje pomagaja organizacjom, ktore w roéznych
regionach Polski przyczyniajg si¢ do rozwoju inicjatyw spolecznych na swoim terenie. Zachgcaja
organizacje do wspdlpracy migdzy sobg i z innymi partnerami spotecznymi: samorzadem,
przedsigbiorcami, wolontariuszami. Czynig starania o upowszechnianie dobrych wzorcow dziatan
obywatelskich, a takze zasady spotecznej kontroli funkcjonowania zar6wno instytucji publicznych,

jak 1 organizacji pozytku publicznego. Przyjete zalozenia strategii rozwigzywania problemow
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spotecznych moga by¢ zatem realizowane przy wspolpracy z fundacjami, ktore jednoczenie

finansowo wspieraja wykonawstwo podjetych zadan.

5.8 Wsparcie Europejskiego Funduszu Spolecznego

Europejski Fundusz Spoteczny przyczynia si¢ do ksztaltowania nowoczesnego modelu
polityki zatrudnienia, opartego z jednej strony na $rodkach aktywizacji zawodowej i rozwoju
zasobow ludzkich a z drugiej na wspieraniu przedsiebiorczosci i rozwoju inicjatyw gospodarczych.
Laczy dziatania prewencyjne ze skutecznymi i efektywnymi programami naprawczymi w celu
realizacji spojnosci spoteczno - gospodarczej. Jest funduszem strukturalnym, ktéry w najwigkszym
stopniu finansuje oddalone, czgsto male projekty, inicjatywy majace przyczyni¢ si¢ do redukcji
bezrobocia, ubostwa i1 marginalizacji spotecznej. W okresie 2014-2020 Polsce przyznano ok. 13,2
mld euro $rodkow pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Sa one wykorzystywane
na dwoch poziomach: krajowym i regionalnym. Na poziomie krajowym w Programie Operacyjnym
Wiedza Edukacja Rozwo6j (PO WER) na ktory przeznaczono 4,4 mld euro, co stanowi ok. 34%
ogotu srodkow. Pozostate ponad 66% zostalo rozdzielone miedzy 16 regionalnych programow
operacyjnych. Ministerstwo Rodziny, Pracy i1 Polityki Spolecznej uczestniczy w realizacji
programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego od momentu przystgpienia
Polski do Unii Europejskiej w 2004 r. MRPiPS bylo odpowiedzialne za dziatania dot. rynku pracy i
integracji spotecznej na poziomie centralnym w Sektorowym Programie Operacyjnym Rozwoj
Zasobow Ludzkich 2004-2006. MRPiPS uczestniczyto jako Instytucja Posredniczaca i Wdrazajaca
w systemie realizacj¢ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, aktualnie peini rolg
Instytucji Posredniczacej w Programie Wiedza, Edukacja, Rozw6j 2014-2020.
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I1I. CZESC PROGRAMOWA

6. ZALOZENIA STRATEGICZNE
6.1 WIZJA, MISJA I CEL GLOWNY

Wizja przysztosci jest elementem procesu strategii planowania rozwoju polityki spotecznej,
jako wizualny model przysztej, potencjalnej sytuacji spolecznej jaka powinna by¢ osiggnieta pod
wplywem wdrazane;j strategii.

Dynamiczny model wyobrazenia gminy w przysztosci, za podstawe przyjmuje wizj¢ oraz
cele strategiczne. Podstawowa rola wizji przysztosci w strategii polityki spotecznej przejawia si¢ w
implikowaniu kierunkdw rozwoju na podstawie stworzenia modelu przysztej sytuacji.

Misja rozwigzywania problemow spolecznych dla Gminy Tarnawatka zostata opracowana w
oparciu o analiz¢ sytuacji spotecznej oraz identyfikacje obszaréw problemowych. Misja niniejszej
strategii to u$wiadomienie aktualnej sytuacji spotecznej oraz wytyczenie kierunkdéw zmian do
budowania Gminy wspierajacej 1 wlasciwie wykorzystujacej aktywnos$¢ oraz potencjal spolecznosci

lokalne;.

Wizja spoleczna Gminy Tarnawatka to:

WIZJA:

GMINA INNOWACYJINA, ZINTEGROWANA SPOLECZNIE, WSPIERAJACA SWOICH
MIESZKANCOW.

MISJA:

WSPIERANIE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW ORAZ
PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW GMINY TARNAWATKA SPRZYJAJAC
AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ, ZAWODOWEJ I EDUKACYJNEJ.
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CEL:

ZINTEGROWANIE MIESZKANCOW GMINY ORAZ UKSZTAETOWANIE REGIONALNEGO
SYSTEMU POLITYKI SPOLECZNEJ, UMOZLIWIAJACEJ EFEKTYWNA POMOC
MIESZKANCOM

Okreslone dzialania podejmowane beda w kierunku zabezpieczenia potrzeb socjalnych
jednostek i1 rodzin, przezwyci¢zenia niedostatku, trudno$ci zyciowych spowodowanych utrata
mozliwo$ci zarobkowania, niepetnosprawnoscia, staroscia, zwigkszonym obcigzeniem rodzinnym,
bezradno$cig oraz innymi sytuacjami losowymi.

Celem nadrzednym Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych
wystepujacych na terenie Gminy Tarnawatka, ktore destabilizujg Zycie mieszkancoéw. Zapewnienie
odpowiednich warunkéw do prawidtowego funkcjonowania oséb i rodzin jest podstawowym
zadaniem aktywnej i skutecznej polityki lokalnej. Zintensyfikowanie ukierunkowanych dziatan
pomocy spotecznej ma na uwadze doprowadzenie 0sob korzystajacych ze swiadczen socjalnych do
zyciowego usamodzielniania 1 umiej¢tnosci rozwigzywania wlasnych problemow. Wytyczone cele
zrealizowane zostang przy wykorzystaniu istniejagcego potencjatu instytucji, organizacji i innych
podmiotéw dziatajacych w sferze pomocy spotecznej. Zintegrowanie lokalnego $rodowiska
zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji socjalno- bytowej oraz
umozliwi ludziom zycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie dysfunkcji
oraz réwny dostep do zasobow podstawowych ustug. Realizacja celow zawartych w Strategii
mozliwa bedzie poprzez opracowanie, wdrazanie i monitorowanie szczegdtowych dziatan
powstajacych w odpowiedzi na pojawiajace si¢ problemy spoleczne oraz kontynuacje juz
istniejacych. Dzialania ukierunkowane s3 na rozwigzywanie najpilniejszych kwestii zycia
spotecznego. Strategia stanowi takze podstawe do usystematyzowania dziatan i objecia ich kontrolg

spoleczng w zakresie efektywnosci poszczegdlnych przedsiewzigé.
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6.2 CELE STRATEGICZNE

6.2.1 Cel strategiczny nr 1: Wsparcie 0sob starszych i niepelnosprawnych

Grupa docelowq sa osoby starsze i osoby niepelnosprawne, ktore:

» maja problemy z dlugotrwala i przewlekla choroba,

maja problemy z zagospodarowaniem czasu wolnego,

majg problemy z poruszaniem si¢ po rynku pracy,

>
>
» znajduja si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i materialne;j,
>

rodziny osob starszych 1 niepetnosprawnych sprawujacych opieke

Program operacyjny

Dziatania na rzecz grup docelowych

1. Stworzenie kompleksowego systemu wsparcia dla
0s0b starszych 1 0s6b niepelnosprawnych

Promocja i1 rozwdj $rodowiskowych form
opieki m.in. poprzez ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze

Promowanie w$rdd spotecznosci lokalnej i
samych o0so6b starszych i1 niepetnosprawnych
aktywnych postaw oraz samopomocy, np.
pomocy sasiedzkiej

Wspieranie rehabilitacji zawodowej 0sob
niepelnosprawnych poprzez systematyczng
wspotprace z PCPR i PUP oraz informowanie
$rodowiska o istniejacych mozliwosciach
zatrudnienia

Wspotdziatanie z PCPR i PFRON w likwidacji
barier architektonicznych i komunikacyjnych
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz o0sob
starszych 1 niepelnosprawnych, wspodlpraca z
kosciotem

Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych
wspieraé osoby starsze i niepelnosprawne w
codziennym zyciu

Wsparcie informacyjne senioréw i 0sob
niepelnosprawnych w zakresie pozyskiwania
$rodkéw na likwidacje barier

Prowadzenie Klubow Seniora

Diagnoza potrzeb ludzi niepelnosprawnych
oraz dazenie do ich zaspokojenia

2. Zwigkszanie udzialu os6b starszych 1 0s6b
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym

Wspieranie  0s6b  niepelnosprawnych  w
podejmowaniu zatrudnienia, motywowanie do
otwierania wlasnej dziatalno$ci

Korzystanie z zasobow intelektualnych i
tworczych 0s6b  starszych oraz rozwdj
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wolontariatu wsrdd i na rzecz 0sob starszych

Ulatwienia dla os6b niepetnosprawnych *  Zapewnienie ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b
z zaburzeniami  psychicznymi, ludziom
niepelnosprawnym, starszym, samotnym i
chorym w miejscu zamieszkania

*  Skuteczna realizacja programow
profilaktycznych

*  Wykorzystywanie  zewngtrznych  Srodkow
finansowych  do  realizacji  projektow
skierowanych  do  os6b  starszych i
niepetnosprawnych

Przewidywane efekty dziatan - integracja o0sOb  starszych 1 0sOb
niepelnosprawnych ze spoteczefistwem,

- wsparcie 0sob niepelnosprawnych na rynku
pracy,

- organizacja dziennej i calodobowej opieki dla
0sO6b wymagajacych wsparcia

- pobudzanie aktywnosci 0sob starszych i 0s6b
niepetnosprawnych

Mierniki oceny 1. Liczba 0s6b starszych i niepetnosprawnych
objetych pracg socjalna,
2. Liczba os6b starszych i niepetnosprawnych

objetych ushugami opiekunczymi,
specjalistycznymi ustugami opiekunczymi

3. Liczba zlikwidowanych barier
architektonicznych

4. Liczba nowo zatrudnionych o0s6b z
niepetnosprawnoscig

Realizatorzy dziatan:

- Urzqd Gminy Tarnawatka
- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Tarnawatce
- Gminny Osrodek Kultury w Tarnawatce

Czas realizacji: 2021-2028
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6.2.2 Cel strategiczny nr 2: Usprawnienie funkcjonowania rodziny

Grupa docelowg sa rodziny, w tym dzieci i mlodziez ktore:
» majg trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej
» znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej

» dotkniete przemoca

Program operacyjny Dzialania na rzecz grup docelowych

1. Prawidtowe funkcjonowanie rodziny *  Wspieranie materialne rodzin z systemu
pomocy spotecznej, funduszu alimentacyjnego,
$wiadczen rodzinnych i Swiadczen

wychowawczych  rodzinom  speliajacym
okreslone w ustawach kryteria

*  Pomoc rodzinom niewydolnym wychowawczo
W przezwyci¢zaniu problemow opiekunczo-
wychowawczych poprzez odtworzenie badz
wzmocnienie ich funkcji

* Monitorowanie zachowan o charakterze
patologicznym w $rodowisku szkolnym oraz
podejmowanie dziatan interwencyjnych i
zapobiegawczych ~ majacych  na  celu
eliminowanie tego rodzaju niepozadanych
zachowan

* Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w
zakresie  przeciwdzialania  przemocy w

rodzinie.
2. Rozwdj systemu zapewniajacego prawidtowe * Organizacja i finansowanie dozywiania w
utrzymanie samodzielnoéci zyciowe] zapewniajacej szkotach dla dzieci 1 milodziezy z rodzin
prawidtowe warunki bytowe i rozwojowe dzieciom ubogich

*  Organizowanie i finansowanie wypoczynku
letniego dla dzieci i mtlodziezy z rodzin
ubogich

* Zintensyfikowanie 1 rozw¢j] form pracy
socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem

dzieci ze srodowisk niewydolnych
wychowawczo
3.Przeciwdziatanie problemom opiekunczo- * Zapewnienie wsparcia ze strony asystenta
wychowawczym dzieci i mtodziezy rodziny, rodzinom przezywajacym trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej.
*  Prowadzenie akcji, programow

profilaktycznych, spotkan

* Zwickszenie dostepnosci 1 skutecznosci form
pomocy Srodowiskowej 1 socjoterapeutycznej
dla dzieci i mtodziezy
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4. Realizacja kompleksowego systemu wsparcia i
pomocy osobom i rodzinom dotknigtym przemocg

Kompleksowa pomoc dla ofiar przemocy w
rodzinie, w tym realizacja procedury
,,Niebieska Karta”.

Monitorowanie przebiegu zmian w rodzinach
dotknigtych przemocg w ramach realizacji
procedury ,,Niebieskie Karty”

Przewidywane efekty dziatan

- Poprawa funkcjonowania rodzin poprzez
wieloplaszczyznowe wspieranie rodzin w
prawidtowym wypeknianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczych

- Wzrost $wiadomosci spotecznej na temat
wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie
oraz reagowania na zjawisko przemocy.

Mierniki oceny

1. Liczba rodzin objetych praca socjalna

2. Liczba rodzin objetych asystenturg rodziny
3. Liczba udzielonych porad i
przeprowadzonych interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. Liczba przedsigwzie¢ w zakresie promocji i
profilaktyki zdrowotnej

Realizatorzy dzialan:

- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Tarnawatce

- Zespot Szkot i Przedszkola w Tarnawatce
Czas realizacji: 2021-2028
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6.2.3 Cel strategiczny nr 3 Prewencja dotyczaca ograniczenia negatywnych

skutkow uzaleznien

Program operacyjny

Dzialania na rzecz grup docelowych

1.Zapobieganie powstawaniu nowych problemow
uzaleznien na terenie gminy

* Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej na rzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom

* Praca nad zmiang zachowan 1 postaw
mieszkancow w sytuacjach zwigzanych z
alkoholem i substancjami odurzajgcymi

* Monitorowanie i  kreowanie  lokalnej
profilaktyki sprzedazy alkoholu

2. Wzmacnianie lokalnych systemow profilaktyki i
rozwigzywania problemow

*  Opracowywanie, upowszechnianie i
dystrybucja materiatéw edukacyjnych dla oséb
1 podmiotdw zajmujacych si¢ rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych, w tym réwniez
przemocy w rodzinie.

Przewidywane efekty dzialah

- Zwigkszenie $wiadomosci wsrod
mieszkancow dotyczacej ryzyka uzaleznienia

- Wspieranie dziatan stuzacych rozwigzywaniu
probleméw wynikajacych z uzaleznienia od
alkoholu

Mierniki oceny

- Liczba akcji profilaktycznych,

- llo§¢ zorganizowanych konferencji na temat
profilaktyki 1 rozwigzywania problemoéw
alkoholowych, w tym przeciwdzialania
przemocy w rodzinie,

Realizatorzy dzialan:

- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Tarnawatce

- Zespot Szkot i Przedszkola w Tarnawatce

- Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Tarnawatce

Czas realizacji: 2021-2028
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6.2.4 Cel strategiczny nr 4 Zintegrowany system pomocy

wykluczonym spolecznie

osobom

Grupg docelowa sg osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym, w tym:

» Osoby bezrobotne i rodziny osob bezrobotnych

» Rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej

» Osoby opuszczajace zaklady karne

Program operacyjny

Dzialania na rzecz grup docelowych

1. Przeciwdziatanie bezrobociu oraz ograniczanie jego
negatywnych skutkéw

* Aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajagcych
bez pracy w ramach dostepnych ushug i
instrumentéw rynku pracy oraz wspieranie
pracodawcow i1 pracownikow

2. Podejmowanie  dzialan  zabezpieczajagco —
pomocowych na rzecz o0s6b w trudnej sytuacji
materialno- zyciowej 1 ich rodzin

*  Wpsparcie praca socjalng osob/rodzin w trudnej
sytuacji materialno- zyciowe;j.

* Udzielanie pomocy finansowej rzeczowej ( w
tym w postaci positku/dozywiania) osobom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialno-
zyciowej

* Podejmowanie dzialan majacych na celu
poprawe warunkéw mieszkaniowo- bytowych
mieszkancow.

3. Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

* Dzialania na rzecz mieszkancéw, w tym na
rzecz dzieci i mlodziezy poprzez organizacje
alternatywnych form spgdzania czasu wolnego

* Rozwo6j edukacji  spotecznej  poprzez
inicjatywy na rzecz mieszkancow, w tym
w$rdd dzieci 1 mtodziezy
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Przewidywane efekty dzialan

- Wilgczanie spoteczne o0séb, rodzin i
srodowisk znajdujagcych si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych

- Mozliwo$¢ nabycia nowych umiejetnosci
zawodowych lub do$wiadczenia zawodowego,
podjecia  zatrudnienia, przekwalifikowania
zawodowego, umiejetno$ci poruszania si¢ po
rynku  pracy  os6b  bezrobotnych i
nieaktywnych zawodowo

- Poprawa sytuacji materialno- bytowej osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym

- Zwigkszenie oferty wsparcia dla o0sob
uzaleznionych i ich rodzin

- Powrét do zycia spolecznego o0sob
opuszczajacych zaktady karne

-  Rozw6j] aktywnych form integracji
spotecznej

Mierniki oceny

- Liczba o0s6b objetych aktywizacjg zawodowa
w ramach dostgpnych uslug i instrumentow
rynku pracy.

- Liczba inicjatyw na rzecz mieszkancow
wspierajacych rozwoj spoteczenstwa
obywatelskiego

- Liczba o0séb objetych wsparciem poprzez
pomoc finansowa, rzeczowa, prace socjalng
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Realizatorzy dzialan:

- Urzqgd Gminy Tarnawatka

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tarnawatce

Czas realizacji: 2021-2028

6.2.5 Cel strategiczny nr 5 Skuteczna i kompleksowa pomoc w istniejgcych

problemach spolecznych i dostosowanie systemu pomocy spolecznej do

zmieniajgcych si¢ warunkow.

Program operacyjny

Dzialania na rzecz grup docelowych

1. Dostosowanie warunkéw pracy oraz struktury
organizacyjnej jednostek pomocy spotecznej do potrzeb
wynikajacej z diagnozy spotecznej.

Systematyczna  diagnoza i  monitoring
istniejacych probleméw spolecznych przez
pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej
Zapobieganie powstawaniu nowych
probleméw spotecznych

Realizacja zadan dotyczacych rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie w jak
najszerszym  zakresie przez  organizacje
spoteczne, kosciot, stowarzyszenia,
pracodawcéw, osoby fizyczne i prywatne

2. Ocena i weryfikacja posiadanych instrumentéw
oddziatywania- kompleksowy system wsparcia stuzb
socjalnych

Doskonalenie kadr pomocy spotecznej
Zatrudnienie asystenta rodziny

Dostosowanie liczby pracownikéw socjalnych
do wymog6éw ustawy o pomocy spolecznej
oraz lokalnych potrzeb

Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu
do informacji o mozliwosciach uzyskania i
formach pomocy

Przewidywane efekty dziatan

- wczesna interwencja w przypadku pojawienia
sie problemow spolecznych

- brak zjawiska ,wypalenia zawodowego”
wérod pracownikéw stuzb spotecznych

Mierniki oceny

- liczba szkolen kadry
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Realizatorzy dzialan:

- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Tarnawatce

Czas realizacji: 2021-2028

6.3 Zestawienie celow strategicznych i programow operacyjnych

CEL STRATEGICZNY I
WSPARCIE OSOB STARSZYCH I NIEPEENOSPRAWNYCH

Program operacyjny:

1. Stworzenie kompleksowego systemu wsparcia dla 0sob starszych i 0sdb niepetnosprawnych

2. Zwigkszanie udziatu oséb starszych i 0sob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym

CEL STRATEGICZNY 11
USPRAWNIENIE FUNKCJONOWANIA RODZINY

Program operacyjny:

1. Prawidtlowe funkcjonowanie rodziny

2. Rozwdj systemu zapewniajacego prawidlowe utrzymanie samodzielnosci zyciowej zapewniajacej prawidlowe
warunki bytowe i rozwojowe dzieci

3.Przeciwdziatanie problemom opiekuniczo- wychowawczym dzieci i mtodziezy

4. Realizacja kompleksowego systemu wsparcia i pomocy osobom i rodzinom dotknietym przemoca

OBSZAR PRIORYTETOWY III )
PREWENCJA DOTYCZACA OGRANICZENIA NEGATYWNYCH SKUTKOW

UZALEZNIEN

Program operacyjny:

1.Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw uzaleznieni na terenie gminy

2. Wzmacnianie lokalnych systemow profilaktyki i rozwigzywania problemow

CEL STRATEGICZNY IV
ZINTEGROWANY SYSTEM POMOCY OSOBOM WYKLUCZONYM SPOLECZNIE

Program operacyjny:

1. Przeciwdzialanie bezrobociu oraz ograniczanie jego negatywnych skutkéw

2. Podejmowanie dziatan zabezpieczajaco — pomocowych na rzecz oséb w trudnej sytuacji materialno- zZyciowej
i ich rodzin
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3. Wspieranie rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego

CEL STRATEGICZNY V
SKUTECZNA 1 KOMPLEKSOWA POMOC W ISTNIEJACYCH PROBLEMACH

SPOLECZNYCH 1 DOSTOSOWANIE SYSTEMU POMOCY SPOLECZNEJ DO
ZMIENIAJACYCH SIE WARUNKOW

Program operacyjny:

1. Dostosowanie warunkéw pracy oraz struktury organizacyjnej jednostek pomocy spotecznej do potrzeb
wynikajacej z diagnozy spotecznej.

2. Ocena i weryfikacja posiadanych instrumentéw oddzialywania- kompleksowy system wsparcia shizb
socjalnych

7. ZARZADZANIE REALIZACJA STRATEGII

7.1 Harmonogram wdrazania Strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Tarnawatka na lata 2021-2028
obejmuje zasiggiem czasowym okres osmiu najblizszych lat i zaktada ciaglo§¢ w realizacji
wytyczonych kierunkow dziatan. Cele strategiczne wyznaczone w niniejszym opracowaniu dotycza
najistotniejszych probleméw wystepujacych na terenie Gminy Tarnawatka. Harmonogram

wdrazania niniejszej Strategii obejmuje cztery etapy:

ETAP I
Podjecie uchwatly przez Rade Gminy Tarnawatka o przyjeciu do realizacji Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych Gminy Tarnawatka.

ETAPII

Koordynacja realizacji dziatan objetych Strategia

ETAP II1

Monitoring Strategii
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ETAP 1V

Koncowa ewaluacja Strategii

7.2 Monitoring Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych gminy
Tarnawatka

Monitoring jest niezbednym elementem skltadowym kazdej strategii. Stanowi proces
systematycznego zbierania i analizowania wiarygodnych informacji dotyczacych wdrazania
projektow 1 programow z wczesniej zatwierdzonymi zalozeniami. Monitorowanie zapisOw
zawartych w niniejszej Strategii bedzie polega¢ na systematycznym pozyskiwaniu informacji o
stanie realizacji poszczeg6lnych dziatan, wskazanych jako bezposrednie czynniki wypetiajace cele
strategiczne. Dane o stanie realizowanych dziatan podlega¢ begda analizie i ocenie iloSciowej oraz

jakosciowe;.

7.3 Koncowa Ewaluacja Strategii

Koncowa ewaluacja Strategii postuzy samorzadowi w ocenie realnej sytuacji i stanu
rozwigzywania probleméw spolecznych w gminie, a takze bedzie pomocnym narzedziem w
podejmowaniu wihasciwych decyzji dotyczacych ksztattu polityki i pomocy spolecznej Gminy w
kolejnych latach. Koncowa ewaluacja strategii pozwoli oceni¢ w jakim stopniu zatozone warto$ci w
zestawieniu kumulatywnym, kilkuletnim bedg zrealizowane oraz ukaze realne naklady finansowe, a
w efekcie koncowym pozwoli odpowiedzie¢ na pytanie czy zalozone kierunki dziatan byly

odpowiednio zaplanowane.

7.4 Zakonczenie
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Rozwigzywanie probleméw spotecznych powinno by¢ elementem zintegrowanego systemu i
mie¢ charakter partnerski w stosunku do administracji, szczegélnie na poziomie lokalnym.
Instytucja jaka jest Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej jest aktywnie zaangazowana w
rozwigzywanie probleméw spotecznych na terenie Gminy. Zadaniem pomocy spotecznej jako
instytucji polityki spotecznej panstwa jest wsparcie osob i rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych
sytuacji zyciowych, z ktorymi nie sg w stanie sobie poradzic.

Odgornie ksztaltowana polityka w zakresie pomocy spotecznej okresla kierunki dziatania,
przygotowuje koncepcje, opracowuje mechanizmy, wskazuje narzedzia, kolejno monitoruje ich
wdrazanie. Jednak charakterystyka problemoéw spolecznych jest r6znorodna, kazda gmina ma swoje
specyficzne uwarunkowania. W obecnych czasach, koniecznoscia jest ciggle przystosowanie si¢ do
zmieniajacego si¢ otoczenia, przepisoOw prawnych jak 1 do ciggle rosngcych potrzeb i oczekiwan ze
strony potencjalnych odbiorcéw wsparcia. Obecnie kluczowym czynnikiem warunkujgcym sprawne
1 skuteczne rozwigzywanie problemow spotecznych jest jakos¢ swiadczonych ustug. Efekt czgsto
jest niewymierny, trudny do sprawdzenia, uzalezniony od wielu aspektéw. Nie zmienia to faktu, iz

rozwigzywanie problemow spotecznych wymaga zaangazowania wielu podmiotow.
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